
Servizio 
Welfare
Aziendale
Api Servizi Srl SB, attraverso il suo 
Servizio Sindacale, offre alle aziende 
associate una consulenza mirata e 
un’assistenza specifica.

I benefit di un piano di welfare aziendale 
possono essere di diverse tipologie e 
riguardare vari ambiti:

• Sanità: spese mediche sanitarie per il
dipendente e i suoi familiari grazie
all’assistenza sanitaria integrativa

• istruzione e formazione: spese
scolastiche dei figli, da quando sono
bambini fino all’università purché
abbiano come obiettivo l’istruzione

• assistenza familiari: badanti per
anziani non autosufficienti, prestazioni
fisioterapiche e infermieristiche. Ma
rientrano anche i servizi di baby-sitting
e nidi aziendali

• trasporto pubblico: abbonamenti ai
servizi di trasporto pubblico locale,
regionale e interregionale per il
dipendente ma anche per i familiari
(coniuge e figli) in situazioni particolari

• viaggi: voli, hotel, pacchetti vacanza

• cultura & tempo libero: attività
culturali come cinema, spettacoli e
concerti

• previdenza: versamenti al fondo di
previdenza complementare aziendale
e/o privato a cui il dipendente è
iscritto

• e molto altro!

Scopri cosa possiamo 
fare per la tua impresa.

Contattaci!
Ufficio Sindacale 
sindacale@api.mn.it 
0376221823

Perchè 
aderire?
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