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Allegato al Notiziario n.36

SINDACALE

Seminario operativo gratuito su detassazione: salari incentivanti e welfare aziendale

FIERE-EXPORT

Passaporto USA per le imprese. Aspetti commerciali e legali. Incontro gratuito 8/11/2016

AMBIENTE-SICUREZZA

Calendario Sicurezza ottobre 2016

Corso Lavoratori Base e Aggiornamento
RSPP Diverso dal Datore di Lavoro — Modulo A e Modulo B

COMUNICAZIONE

Calendario Management ottobre 2016

CALENDARIO SETTIMANA 36 - OTTOBRE 2016

Lunedi 17

Master Credito - IV Lezione

4 ore - dalle 14.30

Martedi 18

30 modi per rispondere alla

domanda costa troppo
8 ore dalle 9.00

Mercoledi 19

Corso Carrelli BASE

4 ore - dalle 14.30

Giovedi 20

Corso Lavoratori base e
aggiornamento

8 ore - dalle 9.00

Venerdi 21

Bando energia PMI

2 ore - dalle 16.00

Sabato 22

Corso Carrelli Aggiornamento

4 ore - dalle 14.30



http://www.api.mn.it/images/stories/stampa/140_costa_troppo_18_ottobre_2016_CONFERMATO.pdf
http://www.api.mn.it/images/stories/stampa/140_costa_troppo_18_ottobre_2016_CONFERMATO.pdf
http://www.api.mn.it/images/stories/area_download/Download%20Circolari/2016/117_carrelli_elevatori_base_e_agg_settembre2016_.pdf
http://www.api.mn.it/images/stories/area_download/Download%20Circolari/2016/142_efficientamento_energetico_19_ottobre.pdf
http://www.api.mn.it/images/stories/area_download/Download%20Circolari/2016/117_carrelli_elevatori_base_e_agg_settembre2016_.pdf
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CORSO DI FORMAZIONE OPERATIVO SU

LASCIATE CHE I CLIENTI VENGANO A M

INBOUND MARKE G

DA UTENTE A CLIENTE - 4 ORE “

“I tempi della vendita sono cambiati, dicono di solito le aziende, una volta erano i clienti a venirti a
cercare mentre oggi anche se li chiami non rispondono neanche”. E se invece fosse possibile tornare ad
un tempo in cui sono proprio i clienti a venirti a cercare? Apindustria propone un corso operativo

sul’lINBOUND MARKETING ovvero come creare contenuti che richiamino attenzione sui prodotti e
sui servizi dell’azienda e consentano di trasformare gli utenti in clienti e i clienti in fan o supporter.

Martedi 25 ottobre 2016
Orario 9.00-13.00

Apindustria — Via llaria Alpi, 4 — 46100 Mantova

— PROGRAMMA - durata 4 ore
Polo formativo

e Strategie e vantaggi propri APINDUSTRIA
dell'INBOUND MARKETING via Alpi, 4 Mantova

o I .
L'importanza dei CONTENUTI

. . n "
e Come si costruisce una "SQUEEZE PAGE dott. Stefano Donati

® LO strumento principe per creare |eads: Formator.eecor.15ulentein area
marketing e risorse umane
IL BLOG AZIENDALE

DESTINATARI

e 'uso della NEWSLETTER per trasformare Chiungue in azienda debba
UN UTENTE IN CLIENTE scrivere per comunicare in modo

efficace con clienti, fornitori o
semplicemente colleghi

La spesa per partecipante e stata contenuta in:
O 90 € + lva per partecipante per aziende associate
0O 140 € + lva per partecipante per aziende NON associate

QUOTE DI
PARTECIPAZIONE

COUPON DI ADESIONE (DA SPEDIRE AGLI UFFICI DELL’ASSOCIAZIONE VIA FAX AL N° 0376221815 O ALLA MAIL INFO@API.MN.IT

NOME E COGNOME DEL PARTECIPANTE

NOME E COGNOME DEL PARTECIPANTE

LA REALIZZAZIONE DEL CORSO E’ SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERO MINIMO DI ISCRITTI

i&i

Circolare n. 143 del 06/10/2016



Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova L a fO 'm aZI onecC h e serve !

[ ‘ APINDUSTRIA -- SPECIALE --

—ore 9.00 (durata 8 ore)

O JIDSMNAYMl — 11 corso ha lobicttivo di fornire le basi del controllo di gestione,

comunicando con chiarezza termini, strumenti ed esigenze, che tutte le aziende devono avere al
proprio interno per operare in un mercato sempre piu esigente e competitivo.

DOCENTERE Ing. Fabio Gecchele - docente professionista della Redaelli e Ass.

PROGRAMMA E CONTENUTI

Il corso prevede un percorso formativo indirizzato esplicitamente a chi non si occupa
quotidianamente di amministrazione e vuol fornire, con un approccio semplice ed immediato,
ricco di esempi concreti, gli strumenti per interpretare le peculiarita di un bilancio analizzato con
criteri gestionali.

Introduzione & Sezioni del bilancio #%Scopo del conto economico & Metodologie di
riclassificazione & Scopo della situazione patrimoniale & Modalita di rappresentazione

Aspetti critici nella valutazione del bilancio & I piti comuni termini di bilancio

& Differenza tra bilancio civile e gestionale & L’attendibilita nella valorizzazione delle
immobilizzazioni & L’attendibilita nella valorizzazione del magazzino

Gli indici di bilancio come supporto decisionale & Indici di liquidita & Indici di

redditivita & Indici di indebitamento
Casti aziendali: interpretazioni e valutazioni dei risultati

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

La spesa per partecipante ¢ stata contenuta in:

=>» 140 euro + IVA per partecipante per aziende associate

LA FORMAZIONE CHE SERVE!

=> 190 euro + IVA per partecipante per aziende non associate

Vi chiediamo di confermare la vostra partecipazione rispedendo a mezzo fax
agli uffici dell’Associazione il coupon sotto riportato. Riceverete conferma
dell’effettuazione del corso al raggiungimento del numero minimo di iscritti.

SCHEDA DI ADESIONE da spedire agli uffici di Api Mantova via fax al n. 0376 221815

ISCRIVE N® ........ PARTECIPANTI AL CORSO “Guida al Bilancio per non specialisti”’
NOME € COGINOMIE ... ettt e ia et iasaa e

NOME € COGIOMIE ...t ee et taiaa s e e
| dati forniti con la compilazione del presente coupon saranno trattati nel rispetto della normativa sulla privacy.

Circolare n. 148 del 13 ottobre 2016
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Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova

SEMINARIO
GRATUITO

DETASSAZIONE: SALARI INCENTIVANTI

E WELFARE AZIENDALE

La Legge di Stabilita 2016 ha reintrodotto un sistema di tassazione agevolata delle
erogazioni premiali previste da accordi collettivi di secondo livello sia aziendale che territoriale.

APINDUSTRIA Mantova in collaborazione con il Dott. Guido Lanfranchi, esperto
di diritto del lavoro, organizza un incontro gratuito in materia di DETASSAZIONE e

WELFARE AZIENDALE.

DATA & LUOGO PROGRAMMA

e Le disposizioni della Legge di Stabilita 2016

L'incontro di svolgera _ _ _
e Contrattazione collettiva e detassazione

venerdi

28 ottobre 2016 sindacale

e Contenuti e vincoli del Decreto attuativo 25/03/2016
14.30 — 18.30 . . . . -
e Caratteristiche degli elementi premiali detassabili
e Limiti quantitativi 2016 della retribuzione

presso Polo Formativo
Apindustria Mantova
Via llaria Alpi n. 4

detassabile
e Gestione amministrativa della detassazione

RELATORE aziendale
¢ Disciplina fiscale in materia di welfare aziendale
Dott. Guido Lanfranchi o | principali “fringe benefit”
esperto di diritto del lavoro e Voucher per servizi di welfare
Un caso pratico — le opportunita di Edenred Evento organizzato grazie
Il convegno é stato organizzato anche grazie al al contributo di

supporto di Edenred, societa che ha “inventato” i
Ticket Restaurant ed & leader mondiale nelle E\w Eden I’ed

soluzioni per il welfare aziendale.

o Definizione criteri di produttivita nell'accordo

e Destinazione di somme di produttivita al welfare

U

Per segnalare l'interesse a partecipare I'Azienda dovra rispedire agli uffici dell’Associazione
(via fax 0376/221815 o via mail info@api.mn.it) il coupon sotto riportato debitamente compilato.

RAGIONE SOCIALE ..ttt i i i i i e e REFERENTE ....ciiiiiiiiiiiii i
COMUNE ... oot i e TEL. oo FAX (o
E-MAIL e N. PARTECIPANTI cviiiiiiiii e

NOME E COGNOME PARTECIPANTE

NOME E COGNOME PARTECIPANTE

LA REALIZZAZIONE DEL CORSO E’ SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERO MINIMO DI ISCRITTI. Sara data successiva comunicazione di conferma.

| dati forniti saranno trattati nel rispetto del Codice della Privacy DLgs. 196/03 e s.m.i. ed ai soli fini dell’organizzazione del corso.

Circolare n. 146 del 11/10/2016
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PASSAPORTO USA
PER LE IMPRESE oy

Aspetti commerciali e legali

Apindustria Mantova organizza un incontro di approfondimento dedicato agli U.S.A. aperto alle
aziende interessate ad approcciare o intensificare i rapporti con tale mercato. La giornata
prevede un tavolo di lavoro in modalita collettiva e a seguire la possibilita di prenotare un
incontro one-to-one con alcuni consulenti di un’importante realta con sede a New York, San
Francisco e Milano per fare focus sulle proprie specifiche esigenze aziendali.

PROGRAMMA: Martedi

> Il mercato USA 8 NOVEMBRE

> Gli operatori italiani e i :
. ) : PARTECIPAZIONE GRATUITA
canali di vendita :

> Come conoscere il cliente : Ore 9.30
> L'importanza della Tavolo di lavoro
struttura contrattuale -
> Contratti di fornitura, :
: Incontri individuali

distribuzione e agenzia : )
_ ] o : (Su prenotazione, con durata
> Gestione del rischio di : di 45 minuti circa)
credito

: Dalle ore 11.00

COUPON DI ADESIONE DA RISPEDIRE VIA FAX 0376221815 O EMAIL estero@api.mn.it

AZIENDA REFERENTE

TEL FAX EMAIL

DESIDERO
[] ISCRIVEREN PARTECIPANTI AL TAVOLO DI LAVORO

|:| PRENOTARE UN INCONTRO INDIVIDUALE. ORARIO DI PREFERENZA




APINDUSTRIA Formazione

Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova II SemeStre 20 1 6

FORMAZIONE SICUREZZA 2016

APIndustria Mantova ha programmato la formazione in materia di sicurezza relativa al secondo semestre 2016. | corsi
calendarizzati riguardano le principali figure obbligatorie richieste dalla normativa vigente.

A tal proposito per verificare l'interesse da parte vostra a partecipare alle iniziative proposte, Vi chiediamo la cortesia di
reinviarci la circolare segnalando le edizioni di vostro interesse.

CALENDARIO CORSI - OTTOBRE 2016

7 NOVITA SICUREZZA — CORSO GRATUITO 27 ottobre 2016 — 16.00 / 18.00
AGGIORNAMENTO RSPP Datore di Lavoro (n. partecipanti: )

oR.S.P.P. RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

16 ore (13/17/24/27 ottobre 2016) (n. partecipanti: )
32 ore (13/17/21/24/26/27 ottobre 2016) (n. partecipanti: ___)

oR.L.S. RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

32 ore (13/17/21/24/26/27 ottobre 2016) (n. partecipanti: )

o RSPP (DIVERSO DAL DATORE DI LAVORO) — MODULO A

28 ore (13/17/21/24/26/27 ottobre 2016) (n. partecipanti: )

0 CORSO DIRIGENTI
16 ore (13/17/26/27 ottobre 2016) (n. partecipanti: )

0 CORSO BASE PER ADDETTI AI CARRELLI ELEVATORI
12 ore (19/20/24 ottobre 2016) (n. partecipanti: )

0 AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AI CARRELLI ELEVATORI
4 ore (20 ottobre 2016) (n. partecipanti: __)

0 FORMAZIONE LAVORATORI

8 ore (20 ottobre 2016) (n. partecipanti: __)
12 ore (20 e 27 ottobre 2016) (n. partecipanti: ___)
16 ore (20 e 27 ottobre 2016) (n. partecipanti: __)

RISPEDIRE LA PRESENTE CIRCOLARE COMPILATA AL N° FAX 0376-221815 oppure VIA E-MAIL A info@api.mn.it

AZIENDA TEL. FAX
E — MAIL REFERENTE DA CONTATTARE

Circolare


mailto:info@api.mn.it

Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova

FORMAZIONE LAVORATORI

CORSI RISCHIO BASSO - MEDIO - ALTO

L’Accordo Stato-Regioni ha determinato la durata dei corsi obbligatori per i lavoratori previsti in materia di
sicurezza. In relazione al codice Ateco aziendale e alla classe di rischio, i lavoratori delle aziende dovranno frequentare
corsi base della durata di 8 ore per il Rischio Basso, 12 ore per il Rischio Medio e 16 ore per il Rischio Alto.

OBBLIGO AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE

L'Accordo pone I'obbligo di un aggiornamento della formazione di 6 ore (indipendentemente dalla tipologia di
azienda) con un cadenza di 5 anni. Per le Aziende che hanno formato i propri lavoratori nel 2012, a seguito
dell’entrata in vigore dell’Accordo, I'aggiornamento & quindi da effettuare entro il 2017.

CALENDARIO DEL CORSO — DURATA TOTALE 16 ORE

GIOVEDI 20 OTTOBRE GIOVEDI 27 OTTOBRE

Formazione Generale Formazione Specifica Formazione Specifica Formazione Specifica

ORARIO E SEDE DEL CORSO

Formazione base: 9.00 / 13.00 - 14.00 / 18.00 Aggiornamento: 9.00 / 13.00 - 14.00 / 16.00
presso la sede di APIndustria in via llaria Alpi, 4 a Mantova

QUOTE DI PARTECIPAZIONE PER PARTECIPANTE

150 € + Iva per aziende associate GIOVEDi 20 OTTOBRE
190 € + Iva per aziende NON associate 9.00/13.00 — 14.00/18.00

Rischio Basso - 8 ore

GIOVEDi 20 OTTOBRE
9.00/13.00 — 14.00/18.00
GIOVEDi 27 OTTOBRE 9.00/13.00

250 € + Iva per aziende associate

Rischio Medio - 12 ore 310 € + Iva per aziende NON associate

Rischio Alto - 16 ore 340 € + Iva per aziende associate GIOVEDi 20 e GIOVEDi 27 OTTOBRE
400 € + Iva per aziende NON associate 9.00/13.00 — 14.00/18.00

Aegiornamento 100 € + Iva per aziende associate GIOVEDI 20 o GIOVEDi 27 OTTOBRE
88 130 € + Iva per aziende NON associate 9.00/13.00 - 14.00/16.00

RISPEDIRE IL COUPON D’ADESIONE AL NUMERO DI FAX 0376221815 OPPURE ALL’'EMAIL info@api.mn.it

AZIENDA ....

LA REALIZZAZIONE DEL CORSO E’ SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERO MINIMO DI ISCRITTI
L | dati soprariportati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy.

CAP ... I
Y :
ISCRIVE n. ...... PARTECIPANTE/I RISCHIO [] BASSO [] MEDIO [] ALTO [C] AGGIORNAMENTO i

NOME E COGNOME LUOGO E DATA NASCITA :
NOME E COGNOME LUOGO E DATA NASCITA :
|

I

I

CHIEDETE UN PREVENTIVO PER UN CORSO AZIENDALE - Vi confermiamo l'opportunita di organizzare un corso di
formazione base e aggiornamento per i lavoratori direttamente presso la vostra azienda e tarato sulle vostre specifiche esigenze. Contattate gli
uffici dell’Associazione per avere un preventivo personalizzato o semplicemente per avere chiarimenti sugli adempimenti previsti dall’Accordo
Stato-Regioni. Tel. 0376221823 — e-mail: info@api.mn.it

Circolare n. 144 del 10/10/2016
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Corso per RSPP
diverso dal Datore di Lavoro

Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova

RSPP - MODULO A

Il Provvedimento della Conferenza Stato Regioni del 26.01.2006 ha stabilito che gli RSPP e gli ASPP devono possedere
capacita adeguate alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative e devono essere in
possesso di un attestato di frequenza a specifici corsi di formazione.

Il percorso di formazione della figura professionale del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), non
datore di lavoro, & strutturato in tre moduli formativi: Modulo A, B e C.

Per tutti gli RSPP (Responsabili Servizio Prevenzione e Protezione), nominati dopo il 14.02.2003 e privi di formazione
secondo il D.M. 16.01.1997, |a partecipazione al MODULO A é:

‘ obbligatoria per poter svolgere le funzioni di RSPP;
‘ necessaria e propedeutica alla frequenza del modulo B e C.

DATE DEL CORSO - DURATA TOTALE 28 ORE

PRIMO INCONTRO (4 ORE) SECONDO INCONTRO (4 ORE) TERZO INCONTRO (4 ORE)
Giovedi 13 OTTOBRE 2016 Lunedi 17 OTTOBRE 2016 Venerdi 21 OTTOBRE 2016
9.00 - 13.00 14.00 - 18.00 14.00 - 18.00
QUARTO INCONTRO (8 ORE) QUINTO INCONTRO (4 ORE) SESTO INCONTRO (4 ORE)
Lunedi 24 OTTOBRE 2016 Mercoledi 26 OTTOBRE 2016 Giovedi 27 OTTOBRE 2016
9.00 - 13.00 // 14.00 - 18.00 14.00 - 18.00 9.00 - 13.00
Tutti gli incontri si svolgeranno presso la sede di Apindustria Mantova in Via llaria Alpi, 4 — Mantova

QUOTE DI Aziende associate: 400 € + IVA (per partecipante)
PARTECIPAZIONE

Aziende non associate: 500 € + IVA (per partecipante)

COUPON DI ADESIONE DA SPEDIRE VIA FAX AL N. 0376 221815

AZIENDA ..ot essessss s s VIA et COMUNE ... vevenesesesesee

CAP 1= O FAX oo vveveneersemesesesesenssessesseosssnsenes PIVA/CF. et

E-MALL ..o aeeeesenises st ess st REFERENTE ...covvuveuermimeeasssssssssesse s sesssssss st senssss s
ISCRIVE n. ...... PARTECIPANTE/I AL CORSO DI RSPP MODULO A

LA REALTZZAZTONE DEL CORSO E' SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERO MINIMO DI ISCRITTI
I dati soprariportati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy

Ai fini dell’elaborazione degli attestati finali si richiede la cortesia di compilare la seguente tabella:

SETTORE AZIENDALE

COD. ATECO DELL’AZIENDA

NOME E COGNOME PARTECIPANTE

LUOGO E DATA DI NASCITA DEL PARTECIPANTE

C.F. DEL PARTECIPANTE

Circolare n. 139/IV del 4/10/2016
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Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova

RSPP MODULO B

ATECO3-4-5-6-7-8-9

Ultimo corso secondo il vecchio Accordo Stato-Regioni

Il nuovo Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016 ha modificato la formazione per gli RSPP diversi dal

Datore di lavoro e in particolare il modulo B. Infatti la precedente suddivisione del modulo B secondo 9
macrosettori ATECO e stata sostituita da un modulo B comune per tutti i settori di attivita e 4 moduli di
specializzazione relativi ai settori agricoltura e pesca (SP1), cave e costruzioni (SP2), sanita residenziale
(SP3), chimico e petrolchimico (SP4). Si sottolinea che in alcuni casi € previsto un aumento notevole
delle ore di formazione da effettuare (ad esempio il vecchio ATECO B9 che passa da 12 a 48 ore).

Per questo APIndustria Mantova propone per l'ultima volta il corso per RSPP modulo B secondo il
vecchio Accordo Stato-Regioni del 26 gennaio 2006.

Il corso e obbligatorio per il ruolo di RSPP diversi dal datore di lavoro.

Destinatari del corso E’ ammesso alla frequenza solo chi abbia gia frequentato il Modulo A.

PIU ATECO SCEGLI, PIU RISPARMI

Contattate gli uffici dell’Associazione (tel. 0376/221823, mail sicurezza@api.mn.it),
per richiedere un preventivo personalizzato per 'adesione a piu moduli.

QUOTA ISCRIZIONI

ATECO 3 (60 ore) 950 € + IVA - aziende associate ATECO 7 (60 ore) 950 € + IVA - aziende associate
Edilizia 1190 € + IVA - aziende non associate | Sanita e servizi sociali 1190 € + IVA - aziende non associate
ATECO 4 (48 ore) 775 € + IVA - aziende associate ATECO 8 (24 ore) 450 € + IVA - aziende associate
Metalmeccanica e 990 € + IVA - aziende non associate Pubblica 560 € + IVA - aziende non associate
alimentari amministrazione

ATECO 5 (68 ore) 1150 € + IVA - aziende associate ATECO 9 (12 ore) 250 € + IVA - aziende associate
Chimico, gomma, 1300 € + IVA - aziende non associate | Uffici, associazioni, 320 € + IVA - aziende non associate
plastica ristorazione

ATECO 6 (24 ore) 450 € + IVA - aziende associate

Commercio e servizi 560 € + IVA - aziende non associate

CALENDARIO DEL CORSO

Il corso iniziera nel mese di novembre. Per richiedere il calendario completo con date e orari,
contattate i nostri uffici al numero 0376/221823 o via mail all’indirizzo sicurezza@api.mn.it.

COUPON DI ADESIONE DA SPEDIRE AGLI UFFICI DELL'ASSOCIAZIONE VIA FAX AL N. 0376 221815

ISCRIVE AL CORSO "R.S.P.P. Modulo B "

NOME E COGNOME LUOGO/DATA DI NASCITA

LA REALIZZAZIONE DEL CORSO E’ SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERQO MINIMO DI ISCRITTI
{ Con la compilazione del modulo autorizzo in base al D.lgs. 196/03 I'utilizzo dei dati al fine della sola attivita associativa di Apindustria

Circolare n. 141 del 5/10/2016
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¢ | APINDUSTRIA

Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova

=

VENDITE e MANAGEMENT

Calendario der prossimi corsi

TITOLO DATA DESCRIZIONE
30 MODI PER RISPONDERE Come gestire I'obiezione costa
ALLA DOMANDA COSTA 18 tro_ppo_? 30 modi per rispo_ndere con
TROPPO OTTOBRE efficacia e portare a casa il
contratto. Strumenti, tecniche e
(8 ore) con Nicola Zanella segreti immediatamente applicabili.
LASCIATE CHE 1 Oggi stressare i clienti ottiene
CLIENTI... INBOUND o5 I'effetto contrario. Il corso spiega
come utilizzare i contenuti per far si
MARKETING DIMOEIRNE che siano i clienti, e solo i migliori, a
(4 ore) con Stefano Donati cercare Voi.
Capire il bilancio non é difficile basta
IL BILANCIO PER NON 57 sapere su quali informazioni e su
SPECIALISTI OTTOBRE quali indici focalizzare. Un corso per
(8 ore) con Redaelli & Ass. chi e inFeressato a leggere il bilancio
e a capirlo.
Lo stress ci preclude molti possibili
LA TERAPIA DEL 17 contatti o relazioni professionali. Un
BUONUMORE laboratorio esperienziale su come
NOVEMBRE : . . .
(8 ore) con Gianni Ferrario S(I)trrldere cambia la vita tua e degli
altri.
Il marketing oggi si basa su
CONTENUTI EEEICACI contenuti efficaci. .II corso insegna a
8 produrre contenuti (storie, articoli,
PER CLIENTI IN GAMBA | NOVEMBRE | informazioni interessanti) partendo
(4 ORE) - CON STEFANO DONATI dalle attivita aziendali in modo che i
clienti si accorgano di voi.
Redigere un business plan non é
1L BUSINESS PLAN difficile ma serve avere gli strumenti
14 giusti. Un corso per farvi capire i 5
EFFICACE NOVEMBRE | punti fondamentali che deve avere

(4 ORE) coN NICOLA ZANELLA

un business plan efficace e
comprensibile a banche e clienti.

—_—_—————-— - ——

Il calendario sara integrato da altre iniziative, anche gratuite. Vi chiediamo di aiutarci a renderlo

ancora piu efficace segnalandoci tematiche di vostro interesse.

Azienda

Referente

Saremmo interessati a

Circolare



Non per alcune, né per poche
né per molte, ma per tutte le
piccole e medie industrie.
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