
 SPECIALE 
AREA SINDACALE

“JOBS ACT” 
Le novità del nuovo Decreto Legge 34/2014 

 
 

Area: SINDACALE - LAVORO            

Data: 15 APRILE 2014 

Tipologia incontro: SEMINARIO A PAGAMENTO 

Relatori: DOTT. LANFRANCHI &  DOTT. PINI 

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 66  
del 20 marzo 2014 il Decreto Legge 34/2014 “JOBS ACT”  

con il quale l’Esecutivo ha emanato, con urgenza, alcune disposizioni finalizzate a rivedere la 
disciplina del contratto a tempo determinato, l’apprendistato, dell’iscrizione dei lavoratori nelle 
liste di disponibilità, del Documento unico di regolarità contributiva e dei contratti di solidarietà 
previsti dall’art. 1 della legge n. 863/1984.  

 
PROGRAMMA DEL CORSO  
 

Apindustria focalizzerà il programma su alcuni punti del 
D.L. così da poter approfondire e chiarire al meglio i 
possibili dubbi in merito. 

 

 CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO: 
acausale da 12 a 36 mesi; proroghe fino ad un massimo 
di 8 volte entro un limite di 3 anni con il limite massimo 
del 20% dell’organico complessivo; normative differenti 
per le piccole imprese. 

 
 IL CONTRATTO DI APPRENDISTATO: forma 

scritta per il solo contratto e patto di prova; eliminazione 
percentuali di stabilizzazione; pagamento delle ore di 
formazione. 

 
 

In caso di interesse rispedire  il coupon d’adesione sottostante al numero di fax 0376221815  
oppure all’indirizzo mail info@api.mn.it 

 
 

 

QUANDO 

Martedì 

15 APRILE 2014 
 

Orario 

14.30/18.30 

DOVE 

Apindustria Mantova
in via Ilaria Alpi 4, 

Mantova 
 

QUOTA D’ADESIONE
 

ASSOCIATO:  
150 € IVA inclusa   
per partecipante 
 

 

NON ASSOCIATO: 
250 € IVA inclusa   
per partecipante 

RAGIONE SOCIALE ……………………………………………….….…..……REFERENTE ………….……………...……...... 

COMUNE…………..……………………………..….  TEL. ………………..……….….. FAX  ……………………….……….. 

E-MAIL ..........…....................................................................................   N. PARTECIPANTI ……………………………… 
 

NOME E COGNOME PARTECIPANTE ________________________________________________________________ 

NOME E COGNOME PARTECIPANTE ________________________________________________________________ 

 
LA REALIZZAZIONE DEL CORSO E’ SUBORDINATA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN NUMERO MINIMO DI ISCRITTI. 
I Dati forniti saranno trattati nel rispetto del Codice della Privacy DLgs. 196/03 e ai soli fini dell’organizzazione del corso. 
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