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INDAGINE DI MERCATO
APNDUSTRIA CONFIMI

MANTOVA “Quando la situazio-
ne ¢ piena di incertezze ¢ im-
portante parlare con chi tutti i
giorni si trova davanti a problemi
da risolvere e li affronta con en-
tusiasmo e voglia di fare — rac-
conta Elisa Govi, presidente di
Apindustria Confimi Mantova,
presentando i risultati di un’in-
dagine su un campione di azien-
de associate — I’associazione ha
pensato che fosse il momento
giusto per dare la parola alle
aziende e ascoltare il loro punto
di vista sull’andamento della
congiuntura”. L'indagine ¢ stata
condotta con interviste telefoni-
chedelladuratada 15 a30 minuti
ciascuna che hanno coinvolto
250 aziende manifatturiere ap-
positamente selezionate tra tutti i
settori di attivita con un organico
da 15 e fino a 300 dipendenti.
“Ogni giorno leggiamo sui gior-
nali le notizie che ci raccontano
una situazione basata su numeri,
statistiche e sondaggi che dif-
ficilmente intercettano le opinio-
ni degli imprenditori delle pic-
cole e medie industrie manifat-
turiere — aggiunge la presidente
Govi —; oggi presentiamo una
relazione di sintesi che offre il
punto di vista delle imprese e
delle loro aftivita. Le domande
hanno riguardato non solo gli
effetti sulle aziende della guerra
in Ucraina ma anche cosa pen-
sano le aziende degli aumenti
delle materie prime e dei costi
energetici 0 del mercato del la-
voro. “Dopo la pandemia la
guerra: la maggior parte delle
imprese ci ha detto che oggi ¢
difficile vedere una luce in fondo
al tunnel — sottolinea Elisa Govi
— anche se gli imprenditori sono
convinti che si arrivera ad una
soluzione. Per tutti perd non si
tornera alla situazione di prima
della guerra e la luce in fondo al
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INUMERI DELLINDAGINE
IMPRESE INTERVISTATE

250 industrie solo manifatturiere
DIMENSIONI

da 10 a 30 dipendenti 55%

da 30 a 50 dipendenti 25%

oltre i 50 dipendenti 20%
EXPORT

75 % industrie esportatrici

25% solo mercato interno
DISTRIBUZIONE TERRITORIALE
35% Alto mantovano

40% Medio Mantovano

25% Basso Mantovano
SETTORI

50% Metalmeccaniche

50% Altri settori (alimentari, carta,

tessile, gomma plastica, legno etc).

tunnel illuminerda un mercato
completamente diverso, dove ar-
riveranno solo le aziende dav-
vero strutturate”. L'indagine ha
affrontato la questione dell’ener-
gia che ¢ diventata una variabile
impazzitanel mercato di oggi. La
maggior parie delle aziende sono
convinte di aver fatto laloro parte
non solo per il controllo di ge-
stione ma anche per |'ottimiz-
zazione ¢ gli investimenti in
energie alternative. Adesso chie-
dono alla politica decisioni stra-
tegiche per il Paese. Una solu-
zione che emerge dall’indagine ¢
quella di stabilizzare i prezzi
energetici e didiversificare i pun-
ti di fornitura internazionali per
aumentare I’autonomia energe-
ticaitaliana. Inoltre se il nucleare
¢ la soluzione del futuro occorre
avere il coraggio di dirlo, se non
lo & qual ¢ I"alternativa? “Sulle
materie prime occorre attuare un
controllo di gestione che tocchi
non solo i costi della produzione
ma anche quelli degli acquisti.
Chi compra bene, produce me-
glio e mantiene i margini — ag-
giunge la presidente Govi -. Do-
po il Covid ¢ arrivata la guerra:
sembra che le emergenze non
finiscano mai. Eppure come
sempre gli imprenditori non pro-
nosticano situazioni infauste ma
chi non sara in grado di attrez-
zarsi per affrontare le trasforma-
zioni in atto rischia di sparire con
una selezione che fara molte vit-
time tra le aziende”. L'indagine
ha affrontato anche il tema del
credito che, dopo un periodo di
“quiete covid”, sembra ritornare
ad essere potenzialmente critico.

AUMENTI DEI COSTI
RISCHIO INFLAZIONE

Anche qui resistera solo chi ha
lavorato per essere pronto ad evi-
tare i problemi e le difficolta le-
gate alle tempeste valutarie e al
rialzo dei tassi. “Vorrei aggiun-
gere due ulteriori elementi cri-
tici: uno ormai cronico e 1"altro
invece che forse & quello che
preoccupa di piti — aggiunge Eli-
sa Govi —: il primo & un mercato
del lavoro che ormai da anni non
riesce a mettere insieme doman-
da ¢ offerta e sta creando una
generazione di giovani lavoratori
che a volte preferisce la tran-
quillitadi casa propria al mettersi
in gioco non solo per cercare un
lavoro ma per impegnarsi a man-
tenerlo. Lasecondae "effetto sui
consumatori. Le famiglie sono
preoccupate per gli aumenti e
non hanno ancora percepito I'in-
flazione reale. Questo compor-
tera un rallentamento del con-
sumo al dettaglio e quindi di tutta
I’economia. Mai come oggi le
difficolta sono di sistema e de-
vono essere affrontate con rifor-
me strutturali che tolgano di
mezzo tutti i blocchi dovuti alla
burocrazia”. Dall’indagine
emerge quindi un tessuto im-
prenditoriale che resiste e rilan-
cia quando pud ma che & for-
temente preoccupato dell’evolu-
zione nel medio periodo. Senza
certezze e senza interventi strut-
turali non si puo uscire da questa
situazione e la sensazione come
al solito & di una politica che non
faccia i compilti a casa ma studia
o si applica solo prima dell’esa-
me quando I'unico obiettivo pud
essere la sufficienza e non I'ec-
cellenza. “I risultati possono ve-
nire solo dal duro lavoro e dal
sacrificio — conclude Govi—, ma
se da soli si & pil veloci, come
dimostrano gli imprenditori ita-
liani, solo lavorando insieme si
puo arrivare lontano”.
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