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Claudio Urbani,
presidente

di Api Servizi,
con la moglie

MANTOVA «L’idea & nata dal successo
dell’ ApiTv, nata come risposta al loc-
kdown ma che rimarra anche quando,
speriamo presto, questa emergenza sara
dimenticata» risponde cosi Claudio Ur-
bani presidente uscente di Api Servizi, il
braccio operativo di Apindustria Confimi
Mantova.

Il progetto prevede di costruire una sorta
di Juke box formativo che funzioni come
quelli che si trovavano dentro ai bar nei bei
tempi andati. Uno entrava, inseriva la
moneta e sceglieva la canzone che voleva
ascoltare, quella giusta per quel momento.

Anna Supino, e la nuova

presidente di Api Giovani .

“Obiettivo passaggio generazionale e tornare nelle aziende”

MANTOVA Anna Supino & fre-
sca di nomina come presidente
di Api Giovani e quindi co-
gliamo 1’occasione per inter-
vistarla e scoprire quali saranno
le linee guida del suo mandato.

Come si diventa presiden-
te?

«Ci si candida e si vede se ti
votano! A parte le battute devo
dire che la mia scelta di can-
didarmi nasce all’interno del
Consiglio e perché mi sentivo
pronta a metterci la faccia. Ho
fatto molta esperienza come
consigliere e adesso era il mo-
mento giusto per impegnarsi in
prima persona. Sono davvero
orgogliosa di essere alla guida
di Api Giovani: ¢’¢ molto en-
tusiasmo anche tra i consiglieri
e abbiamo tantissime idee da
realizzare. Colgo anche I’oc-
casione per ringraziare il pre-
sidente che mi ha preceduto,
Stefano Ravagnani, perché ha
messo I’anima e anche di pit
nel nostro gruppo e sono dav-
vero contenta di essere stata
una dei suoi consiglieri».

Quale sara la vostra prima
iniziativa?

«Stiamo lavorando all’evento
d’estate che da sempre & per noi
il momento pill importante
dell’apno. E’ un modo di in-
contrarsi, conoscersi e fare rete
in una serata che mescola aspet-
ti ludici ad elementi formativi.
Speriamo che I’emergenza ci
consenta di organizzarla in pie-

na sicurezza anche perché sia-
mo tutti stufi di virtuale vor-
remo tornare ad incontrarci di
persona. L’anno scorso in un
momento in cui la pandemia ci
aveva dato tregua siamo riusciti
a creare una serata informale e
divertente: & stata un vero suc-
cesso e ce n’era bisogno».

E la seconda cosa che avete
in programma?

«Stiamo calendarizzando i
nostri consigli mensili e spe-
riamo di poter tornare ad al-
ternare quelli presso la sede di
Apindustria e . quelli nelle
aziende, sia dei consiglieri che

L’evento d’Estate di Api Giovani a Forte Ardietti

3,2,1 Napoleone ... che manager!

MANTOVA

Vera e propria sorpresa».

Quest’anno ricorrono i 200 anni dalla morte di Napoleone e Api Giovani ha
deciso di organizzare una serata per provare ad individuare le similitudini tra
I’imperatore e i manager di oggi raccontando tre delle sue pill grandi battaglie:

degli imprenditori associati che P
decidano di ospitarci. Siamo Anna Supino,
convinti infatti che oggi & an-  Nuova presidente

di Api Giovani

cora pillimportante tornare nel-
le aziende, dopo un periodo che
ci ha praticamente impedito
ogni spostamento. Le visite
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«Per prima cosa costruiremo un’offerta di
corsi di formazione sempre disponibili
sulla piattaforma di Api TV — ci spiega il
presidente Urbani — stiamo pensando a
unitd formative di un’ora, agili e veloci,
che possano essere frequentate in au-
tonomia dalle aziende. Ci saranno dei
percorsi formativi suggeriti ma la liberta
sara assoluta sia in termini di scelta che di
frequenza, potendo riascoltare la lezione
quante volte si vuole».

L’idea ¢ quella di proporre un abbo-
namento alle aziende che possono quindi
garantire ai propri dipendenti la parte-

:

i

Claudio Urbani: “Una compilation di corsi di formazione da utilizzare quando servono”

Api Servizi lavorasul progetto del juke box formativo

cipazione a corsi che gli garantiscano
nuove competenze e gli consentano di
crescere per sviluppare il business azien-
dale e il loro talento. «Quando torneremo a
organizzare corsi in presenza manterremo
attivo il juke box formativo ma aggiun-
geremo nuovi servizi come quelli dei corsi
on demand — spiega Claudio Urbani — se
infatti all’azienda piace il docente sara
attivato uno sportello che consentira di
organizzare un corso di formazione spe-
cificatamente dedicato alle esigenze azien-
dali: sara una specie di provare per credere,
come diceva un vecchio slogan».

aziendali sono una delle cose
pili interessanti e stimolanti
perché si porta sempre a casa

qualcosa in termini di stimolie

di nuove idee».

Come sono i rapporti con i
senior di Apindustria? E in
azienda?

«I rapporti tra i giovani im-
prenditori e i colleghi senior

che siedono nel conmsiglio di
Apindustria- sono ottimi. Tra
I"altro Elisa Govi, la presidente,
proviene dall’esperienza del
Gruppo Giovani Imprenditori e
nelle recenti elezioni sono en-
trati tre giovani imprenditori
che facevano parte del consi-
glio Api Giovani. Questa & la
dimostrazione che pit che di

passaggio generazionale oc-
corre ragionare in termini di
“convivenza” tra le generazio-
ni. Giovani e Senior in Apin-
dustria ¢ solo una questione
anagrafica perché la vera ric-
chezza deriva dalle idee e quel-
le migliori nascono dal con-
fronto tra esperienza e novita.
Lo stessoragionamento va fatto

in azienda. Io sono subentrata a
mio padre Luigi, che purtroppo
non c’¢ piu, e oggi dirigo
I’azienda insieme a mia mam-
ma Adelia. Mio padre mi ha
dato la possibilita di sbagliare e
di formarmi e io sono convinta
che questa sia davvero 1’unica
strada per dare continuita alle
aziende».

«C’¢ voglia di tornare ad incontrarsi di persona e per questo
abbiamo gia fissato la data del nostro tradizionale evento d’estate — dichiara con
entusiasmo Anna Supino, neo presidente eletta del Gruppo Giovani Im-
prenditori di Apindustria Confimi Mantova — sara il 14 luglio, festa nazionale
della Francia, con una serata a tema napoleonico in una location che sara una

Marengo, Austerlitz e Waterloo.

«Due anni fa avevamo ricordato lo sbarco sulla Luna e quest’anno rilanciamo
con Napoleone — aggiunge Anna Supino — I’obiettivo & in ogni caso quello di
imparare divertendosi ma soprattutto di creare sempre pill occasioni di

conoscenza tra gli imprenditori!».

Restera in carica per i prossimi tre anni

11 nuovo Consiglio di Api Giovani

MANTOVA Poche settimane fa & stato rinnovato il Consiglio direttivo di Api
Giovani. Tra conferme e nuovi ingressi la squadra ¢ il giusto mix tra esperienza
e novitd. Durante le votazioni per il nuovo consiglio si & poi proceduto alla
nomina del nuovo presidente: Anna Supino & stata eletta per acclamazione.
Ecco i nomi dei componenti del nuovo Consiglio che guidera Api Giovani per
i prossimi 3 anni: Giulia Barbero (Maw Men at work), Silvia Benazzi
(Traduzioni Benazzi), Gianmarco Daolio (Dipiemme Studio), Leonardo
Mondini (Advance), Antonino Ragona (Vignali Costruzioni), Giuditta
Rebecchi (Rebos Oleodinamica), Giulia Speziali (Immobiliare Rita), Anna
Supino (Supino), Melania Vecchi (Vecchi). Il Gruppo Giovani Imprenditori di
Apindustria Confimi Mantova nasce nel 2005 e da allora ha visto alternarsi
quattro presidenti con una perfetta suddivisione tra quote azzurre e quote rosa.
11 primo presidente & stato Graziano Martini, seguito da Erica Gazzurelli e
da ultimo da Stefano Ravagnani che ora lascia il posto a Anna Supino.
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