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LE PROSSIME INIZIATIVE 
 

 
COME STA LA MIA AZIENDA? 
Giovedì 23 marzo ore 14.00 

 
IL COLLOQUIO DI DIMISSIONI 

Giovedì 23 marzo ore 14.30 
 

GESTIONE PRATICA - TRASPORTI INTERNAZIONALI 
Martedì 28 marzo ore 09.30 

 
RAPPORTO BANCA-IMPRESA: TUTTO CAMBIA E 

L’AZIENDA DEVE ESSERE PRONTA 
Mercoledì 29 marzo ore 15.00 

CALENDARIO FORMAZIONE 2023 
Apindustria vi segnala il calendario dei corsi di formazione  

e iniziative previste per il 2023. 
Potete scoprire cosa vi aspetta consultando il CALENDARIO CORSI.  

Per eventuali informazioni puoi chiamare l’Associazione allo 0376.221823 
oppure scrivere a formazione@api.mn.it. 

 

mailto:info@api.mn.it
https://www.api.mn.it/calendario/search-result?filter_from_date=02.01.2023&filter_to_date=30.12.2023
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OPERATIVO L'ESONERO DEL CONTRIBUTO ADDIZIONALE CIG 

 
Con messaggio 1022/2023 l’Inps ha fornito le indicazioni per la fruizione dell'agevolazione 

introdotta dall'articolo 11, co. 2, del decreto legge 21/2022 in favore dei datori di lavoro dei settori 

della siderurgia, del legno, della ceramica, dell'automotive e dell'agroindustria, dopo che 

l'agevolazione ha ottenuto il via libera dalla Commissione europea con decisione del 24 novembre 

2022 (si veda circolare MISURE URGENTI IN MATERIA DI LAVORO PER CONTRASTARE GLI EFFETTI 

NEGATIVI DELLA CRISI IN UCRAINA pubblicata in data  22 marzo 2022). 

I datori di lavoro che hanno versato il contributo addizionale per utilizzo di Cigo e Cigs tra 

il 22 marzo e il 31 maggio 2022, ma hanno diritto all'esonero dallo stesso, potranno 

procedere al recupero tramite flussi di regolarizzazione. 

 

 

CONTRIBUTI ENASARCO 2023 
 

L’Enasarco, con un comunicato stampa del 7 marzo 2023, ha reso noto che, a decorrere dal 1° 

gennaio 2023, gli importi dei minimali contributivi e dei massimali provvigionali per gli agenti e 

rappresentanti di commercio sono aumentati rispetto all’anno precedente. 

Come noto i versamenti previdenziali prevedono una soglia minima e un tetto massimo annui, 

chiamati rispettivamente minimale contributivo e massimale provvigionale. 

 

Aliquote contributive: 

 

AGENTE PLURIMANDATARIO 

Il massimale provvigionale annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 28.290,00 euro (a cui 

corrisponde un contributo massimo di 4.809,30 euro). 

Il minimale contributivo annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 476,00 euro (119,00 euro a 

trimestre). 

AGENTE MONOMANDATARIO 

Il massimale provvigionale annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 42.435,00 euro (a cui 

corrisponde un contributo massimo di 7.213,95 euro). 

Il minimale contributivo annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 950,00 euro (237,50 euro a 

trimestre) 

La percentuale di contribuzione per il Fondo di Previdenza è rimasta invariata 17%, di cui 8,5% 

carico mandante e 8,5% carico agente, così come per il Fondo di Assistenza il contributo resta pari 

al 4% (per importi provvigionali fino ad € 13.000.000,00) suddivisa tra agente e mandante come 

segue: 3,00% carico mandante e 1% carico agente. 

 

Termini di versamento 

Il versamento dei contributi va effettuato entro il giorno 20 del secondo mese successivo alla 

scadenza di ciascun trimestre. In particolare, con riferimento alla contribuzione relativa al 2020, le 

scadenze sono le seguenti: 

 

Trimestre 

• 1° trimestre (gennaio-febbraio-marzo 2023) Scadenza di versamento - 20 maggio 2023 

• 2° trimestre (aprile-maggio-giugno 2023) Scadenza di versamento - 20 agosto 2023 

• 3° trimestre (luglio-agosto-settembre 2023) Scadenza di versamento - 20 novembre 2023 

• 4° trimestre (ottobre-novembre-dicembre 2023) Scadenza di versamento -20 febbraio 2024 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.messaggio-numero-1022-del-14-03-2023_14101.html
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INPS: Quota 103 – le istruzioni per l’applicazione  

 
L’INPS, con la circolare n. 27 del 10 marzo 2023, fornisce le istruzioni per l’applicazione dell’articolo 

1, commi 283 e 284, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, che riconosce, in via sperimentale per il 

2023, il diritto alla pensione anticipata flessibile al raggiungimento, entro il 31 dicembre 2023, di 

un’età anagrafica di almeno 62 anni e di un’anzianità contributiva minima di 41 anni. 

Il trattamento di pensione è riconosciuto per un valore lordo mensile massimo non superiore a 

cinque volte il trattamento minimo previsto a legislazione vigente, per le mensilità di anticipo del 

pensionamento rispetto ai requisiti ordinari previsti per la pensione di vecchiaia di cui all’articolo 24, 

comma 6, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201. 

 

INPS: integrazione salariale – esonero dal versamento del 

contributo addizionale 
 

L’INPS, con il messaggio n. 1022 del 14 marzo 2023, fornisce le indicazioni relative alle modalità di 

fruizione dell’esonero di cui all’articolo 11, comma 2, del decreto-legge n. 21/2022, nonché i criteri 

utilizzati dall’Istituto per la determinazione dell’esonero medesimo e di quello previsto dall’articolo 

7, comma 1, del decreto-legge n. 4/2022. 

 

INPS: modalità di rilascio della CU 2023 e relativi adempimenti 
 

L’INPS, con la circolare n. 29 del 15 marzo 2023, illustra le attività svolte annualmente dall’Istituto, 

in qualità di sostituto d’imposta, riguardanti l’elaborazione del conguaglio fiscale di fine anno, il 

rilascio della Certificazione Unica e la contestuale trasmissione telematica all’Agenzia delle Entrate, 

ai sensi dell’articolo 4, commi 6-ter, 6-quater e 6-quinquies, del D.P.R. n. 322/1998. 

La circolare specifica, inoltre, i canali di accesso a disposizione dell’utenza per l’acquisizione della 

predetta Certificazione Unica 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

PREVIDENZIALE 
 

 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.circolare-numero-27-del-10-03-2023_14099.html
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato::2022;197
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato::2011;201
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.messaggio-numero-1022-del-14-03-2023_14101.html
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato::2022;21
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legge:2022;4
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.circolare-numero-29-del-15-03-2023_14102.html
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Risultati e prospettive di Agenzia delle Entrate e Agenzia 
Entrate Riscossione 

Si è svolta giovedì 9 marzo la Conferenza stampa sui risultati raggiunti nel 2022 e le prospettive 

future dell’Agenzia delle Entrate e dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione. All’evento hanno 

partecipato il Ministro dell’Economia e delle Finanze, Giancarlo Giorgetti, il Vice Ministro 

dell’Economia e delle Finanze, Maurizio Leo, il Direttore dell‘Agenzia delle Entrate e dell’Agenzia 

delle Entrate-Riscossione, Ernesto Maria Ruffini. 

 

LINK COMUNICATO STAMPA: https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/contrasto-

dell-evasione-record-nel-2022 

 

Quotazioni immobiliari 

Online le quotazioni immobiliari del II semestre 2022, che offrono un’indicazione dei prezzi al metro 

quadro per diverse tipologie di immobili (abitazioni, box, negozi, uffici, capannoni). I dati, curati 

dall’Osservatorio del Mercato Immobiliare, possono essere consultati in base al semestre, alla 

Provincia, al Comune, alla zona di ubicazione e alla destinazione d’uso, anche tramite l’app OMI 

Mobile. 

 

LINK COMUNICATO STAMPA: https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/cs-15-marzo-

2023-quotazioni-immobiliari 

 

Consulta le quotazioni immobiliari: 

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/schede/fabbricatiterreni/omi/banche-

dati/quotazioni-immobiliari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FISCALE 
 

 

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/contrasto-dell-evasione-record-nel-2022
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/contrasto-dell-evasione-record-nel-2022
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/cs-15-marzo-2023-quotazioni-immobiliari
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/cs-15-marzo-2023-quotazioni-immobiliari
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/schede/fabbricatiterreni/omi/banche-dati/quotazioni-immobiliari
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/schede/fabbricatiterreni/omi/banche-dati/quotazioni-immobiliari
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Garante privacy: la difesa in giudizio non giustifica l’accesso 

alla posta elettronica del lavoratore 

 
Il Garante per la protezione dei dati personali, nella newsletter n. 501 del 15 marzo 2023, ha, tra le 

altre cose, chiarito che il legittimo interesse a trattare dati personali per difendere un proprio diritto 

in giudizio non annulla il diritto dei lavoratori alla protezione dei dati personali. 

  

La difesa in giudizio non giustifica l’accesso alla posta elettronica del lavoratore 

Il legittimo interesse a trattare dati personali per difendere un proprio diritto in giudizio non annulla 

il diritto dei lavoratori alla protezione dei dati personali. Tanto più se riguarda una forma di 

corrispondenza, come i messaggi di posta elettronica, la cui segretezza è tutelata anche 

costituzionalmente. 

È una delle motivazioni con cui il Garante privacy ha sanzionato un’azienda che, dopo l’interruzione 

della collaborazione con un’esponente di una cooperativa, ne aveva mantenuto attivo l’account di 

posta elettronica, prendendo visione del contenuto e impostando un sistema di inoltro verso un 

dipendente della società. 

La collaboratrice, prima che si definisse il rapporto di lavoro con l’azienda, aveva raccolto, a nome 

dell’azienda stessa e tramite una casella mail aperta per l’occasione, i riferimenti di potenziali clienti 

incontrati a una fiera. 

Secondo l’azienda poi, il successivo tentativo di contattarli a nome della propria cooperativa aveva 

in seguito portato a un contenzioso giudiziale. 

Quindi, nel timore di perdere i rapporti coi potenziali clienti, l’azienda non si era limitata a scrivere 

per spiegare loro che la persona era stata rimossa, ma ne aveva anche visionato le comunicazioni. 

Secondo il Garante, né l’esigenza di mantenere i rapporti con i clienti né l’interesse a difendere un 

proprio diritto in giudizio, legittimano un tale trattamento di dati personali. Per realizzare un 

adeguato bilanciamento degli interessi in gioco (necessità di prosecuzione dell’attività economica del 

titolare e diritto alla riservatezza dell’interessato) sarebbe stato sufficiente attivare un sistema di 

risposta automatico, con l’indicazione di indirizzi alternativi da contattare, senza prendere visione 

delle comunicazioni in entrata sull’account. 

Nel corso del procedimento è inoltre emerso che l’azienda, in quanto titolare del trattamento, non 

aveva fornito all’interessata né idoneo riscontro alla richiesta di cancellazione della casella e-mail né 

l’informativa sul trattamento dati. A nulla vale il fatto che il contratto di assunzione non fosse stato 

ancora firmato. Come ricorda l’Autorità, nell’ambito di trattative precontrattuali, infatti, l’obbligo di 

informare gli interessati è espressione del principio generale di correttezza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

IGIENE - SICUREZZA 
 

 

https://www.garanteprivacy.it/garante/doc.jsp?ID=9861827
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UKCA 5.0 Nuova Versione 

Continuano gli aggiornamenti in tema UKCA 

Dalla collaborazione spontanea tra il Desk Brexit ed un pool di ingegneri italiani nasce la nuova 

edizione del manuale UKCA. L'esigenza di fornire alle nostre aziende ulteriori chiarimenti e' stato il 

motore di questo lavoro, speriamo di aver raggiunto l'obiettivo.  

DOWNLOAD QUI  

 

INTRASTAT 2023 aggiornamento Intr@web alla versione 
24.0.0.2 

 

  

È stata resa disponibile dall’ADM la versione 24.0.0.2 del software Intr@Web, che dovrebbe aver 

risolto i problemi della versione precedentemente. 

INSTALLAZIONE COMPLETA 

AGGIORNAMENTO solo per Windows 

 

Avvertenza importante: Per scongiurare un eventuale perdita dei dati inseriti nella precedente 

versione si raccomanda di effettuare il backup dei dati, prima dell’aggiornamento del software, 

tramite la funzione di menu utilità/archivi manutenzione/backup/totale. 

EXPORT 

https://www.ice.it/it/sites/default/files/inline-files/UKCA%205.0%20nuova%20edizione%20%281%29.pdf
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fexport.us12.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D9d5f5f2ae7838ceb348e3bc4c%26id%3Dc95430af72%26e%3D4b0fd6effd&data=05%7C01%7Cestero%40api.mn.it%7C2498bd2826f84175ca3c08db263c8a0f%7C53a701f935b44f8796e2786f73a49aaa%7C1%7C0%7C638145813685241704%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=aLwZlCxUv5lKcVO3V9JmuhLesz07Y2IUTqP%2F1gzWujc%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fexport.us12.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D9d5f5f2ae7838ceb348e3bc4c%26id%3Dd19eb79940%26e%3D4b0fd6effd&data=05%7C01%7Cestero%40api.mn.it%7C2498bd2826f84175ca3c08db263c8a0f%7C53a701f935b44f8796e2786f73a49aaa%7C1%7C0%7C638145813685241704%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=i3zwT%2FaqqxjwqS6%2FB%2FA6QinNgxvobx1asOm5rv%2B6o%2B8%3D&reserved=0

