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% Lettera del
Presidente

Francesco Ferrari

Siamo un'associazione di imprenditori e di imprese.

Apindustria nasce proprio dall'orgoglio per cio che siamo e dalla volonta di costruire
insieme il futuro.

Abbiamo pensato a questa presentazione della struttura associativa come se fosse
una rivista che presenta i volti di chi ogni giorno ci mette la faccia e supporta le imprese
associate.

Conoscereteladirigenzaimprenditoriale e tuttiifunzionaridella struttura di Apindustria.
E'un modo per creare un collegamento diretto con gli associati e diventare ancora piu
efficaci e operativi per rispondere alle vostre esigenze.

E una rivista che guarda al futuro, fatta di domande e risposte, di entusiasmo e divoglia
difare.

Siamo un sistema vivo, fatto di imprenditori, idee e azioni. Se avete un problema
contattate la nostra struttura. Se non ci conoscete vi aspettiamo in sede a Mantova per
incontrarvi di persona.

Abbiamo bisogno di voi: partecipate, proponete, contribuite.

LLa vita associativa cresce con voi.
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Chi Siamo

L’Associazione Piccole e Medie Industrie di Mantova € una
delle piu giovani a livello territoriale mantovano e da sempre
ha caratterizzato la sua attivita in senso dinamico e innovativo.
Possiamo descrivere la progettualita associativa partendo da
tre linee guida: le relazioni con il territorio portate avanti dalla
dirigenza imprenditoriale, le attivita degli uffici operativie |
progetti speciall.

Siamo un'associazione di imprese ma soprattutto di
imprenditori. Sono le persone che contano, le loro storie e la
loro reputazione. Per questo abbiamo deciso di iniziare con

i volti di chi e stato scelto per guidare I'associazione. Sono
imprenditori che si mettono al servizio delle altre imprese per
sviluppare progett, risolvere i problemi e dare voce alle PMI.

Tutti possono far parte del consiglio di Apindustria basta
metterci la faccia!

Le aziende trovano in
Apindustria Confimi
Mantova un punto di

riferimento competente
e qualificato per
’assistenza e il supporto
in tutti gli ambiti del
“fare impresa”

APINDUSTRIA
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PERSONE

Struttura

Un ruolo fondamentale & svolto
dalla societa Api Servizi SrlSB e

dal Consorzio Api Energia. Non
dimentichiamo il Gruppo Giovani
Imprenditori, Api Export, Api Risk e il
GOVI.

APINDUSTRIA
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I Consiglio
Direttivo

Il Consiglio si riunisce una volta al mese e fornisce alla
struttura le direttive per sviluppare i progetti a favore
degli associati e del territorio, definendo le priorita e
interfacciandosi con la struttura.

L/Associazione insieme ad Api Servizi Srl SB, il braccio
operativo di Apindustria, ha tra i suoi obiettivi quello
di lavorare per costruire una strategia di sostenibilita
basata sui tre pilastri ESG con un focus particolare sul
benessere delle persone, sullambiente e sul territorio.

APINDUSTRIA

Confimi Mantova

“Fare impresa
e superare ogni
ostacolo perche

siamo innamorati
del nostro lavoro ed
ottimisti per natura®

Francesco Ferrari Carlo Mondini
Ferrari Growtech Advance
Guidizzolo Mantova
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Marco Baldan Stefano Bottura Gabriella Eoli
Baldan Plastica Artemisia Transfims
Mantova Castel Goffredo Castel Goffredo

Alberto Forigo Erica Gazzurelli Simona Rebecchi
Roter Italia GR Impianti Elettrici, Speciali e Fotovoltaici Rebos Oleodinamica
Ostiglia Castiglione delle Stiviere Castiglione delle Stiviere

' »
Stefano Redini Barbara Sereni Anna Supino
Redini Allpack Supino SB

Castiglione delle Stiviere Suzzara San Giorgio Bigarello

Claudio Urbani Silvia Torresani Marco Zanoni

Freddi e Cagossi Amica Chips Zanoni Man
Borgo Virgilio Castiglione delle Stiviere Castel Goffredo



Giovanni Acerbi

Il Direttore

Il direttore definisce insieme al Presidente e al Consiglio Direttivo le strategie di crescita
dellAssociazione e porta avanti le relazioni istituzionali con | principali enti del territorio.
Coordina le attivita di tutti gli uffici e sviluppa i progetti innovativi oltre ad essere |l
riferimento di ogni associato per qualsiasi esigenza.

“Il nostro punto di riferimento sono gli imprenditori e le imprese associate.
In un Paese con troppi pregiudiziverso le aziende, noi siamo orgogliosi dirappresentare
le industrie che ogni giorno lavorano per costruire il futuro delle persone e del territorio.

La nostra associazione esiste in funzione delle imprese, sono loro che ci indicano la

strada da sequire e a noi tocca il compito di dare concretezza alle loro idee e al loro
entusiasmo”.

j.’m Auude

APINDUSTRIA

Confimi Mantova
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Ufficio Relazioni

Industriali, Welfare
e Lavoro

L'Ufficio sindacale svolge un ruolo fondamentale nell'assistenza alle
imprese associate.

Fornisce consulenza in materia di contrattualistica del lavoro, gestione
del personale e interpretazione normativa.

Cura le relazioni industriali, rappresentando le aziende nei rapporti
con | sindacati per la gestione di contratti collettivi, vertenze e trattative
aziendali.

Promuove strumenti di welfare aziendale e fringe benefits per i lavoratori
e politiche di conciliazione vita-lavoro.

Inoltre, organizza formazione e aggiornamenti su temi normativi e
giuslavoristici, garantendo supporto personalizzato per la risoluzione di
conflitti e la gestione di crisi occupazionali.

Scopri chi siamo

CONTATTACI

Federica Canova Giovanni Acerbi
sindacale@api.mn.it direttore@api.mn.it
3357250862 3356454232 Tel . 03 76 2 2 1823

Scansiona =
il QR Code @ "IF'L®
per contattare Fla -
'Ufficio e nEnT
richiedi maggiori T
informazioni.

01

Come potete
supportarmi
nella gestione
dei contratti
collettivi e del
rapporti con i
dipendenti?

Assicuriamo assistenza
personalizzata sui contratti,
supporto nelle trattative
sindacali e nella gestione di
conflitti o vertenze.

TRE DOMANDE

02

Quali strumenti
di welfare
aziendale
potete

aiutarmi a
implementare?

Possiamo assistervi per

il welfare aziendale su
misura e nell'introduzione
difringe benefits anche
grazie a un ampio network
di convenzioni vantaggiose
e personalizzabili, con
strumenti che non solo
migliorano il benessere dei
dipendenti, ma comportano
anche risparmi fiscali e
contribuiti.

PER APPROFONDIRE

03

Come mi
arantite
aggiornamento

In materia

di lavoro e

personale?

Organizziamo seminari,
inviamo circolari e forniamo
assistenza diretta per
adeguarti alle leggi in
evoluzione.



Ufficio Associativo

['Ufficio associativo si occupa di promuovere i servizi e le opportunita
offerte da Apindustria Confimi alle imprese associate e potenziali nuovi
memobri.

Gestisce le relazioni con gli associati, identificando le loro esigenze
per proporre soluzioni personalizzate.

Coordina iniziative di networking e raccoglie le necessita delle aziende
associate visitandole periodicamente.

Scopri chi siamo

01

Quali sono
| vantaggi

dell’essere
associato?

Essere associato ad
Apindustria significa contare
su assistenza completa,
opportunita di networking e
Su una solida rappresentanza
e tutela.

TRE DOMANDE

02

Come posso
conoscere

le iniziative
dell’associazione?

Siamo a completa
disposizione degli associati
per fornire informazioni

e aggiornamenti su tutte

le attivita e iniziative
dell'associazione.

PER APPROFONDIRE

03

Come
monitorate

le esigenze
delle Imprese
associate?

Confrontandoci in ogni
occasione diincontro e
networking come corsi di

formazione, appuntamenti

CO NTA-ITACI dedicati in azienda e iniziative

Tel. 0376 221823 varie.

Scansiona |
il QR Code @ "IF'L®
per contattare Fla -
'Ufficio e nEGT
richiedi maggiori T
informazioni.

Francesca Visentini Maddalena Marocchi

visentini@api.mn.it marocchi@api.mn.it
3388621822 3487365650




Ufficio Comunicazione

Interna ed Esterna

L'Ufficio comunicazione si occupa di diffondere le attivita, le iniziative e
le opinioni dell'associazione verso l'esterno. Tra le principali attivita svolte
ricordiamolagestionedeirapporticonimediaelaredazione e diffusionedi
comunicati stampa relativi alle attivita associative e alle aziende associate.
Gestisce inoltre tutti i canali di comunicazione digitale dell'associazione
come il sito web, i profili social e la newsletter, pubblicando contenuti per
gliassociati e il pubblico in generale.

Organizza eventi e incontri per promuovere il confronto e il dibattito su
temi di interesse per le imprese, coinvolgendo esperti, imprenditori e
rappresentanti delle istituzioni. Gestisce anche la comunicazione interna
tenendo informati gli associati sulle attivita e le iniziative in corso. In sintesi,
I'ufficio comunicazione costruisce e mantiene una solida reputazione
dell'associazione, promuove le sue attivita e rappresenta gli
interessi delle imprese associate.

Scopri chi siamo

3

CONTATTACI

Giacomo Cecchin Marina Storti
comunicazione@api.mn.it social@api.mn.it
3357987622 3343503737 Tel . 03 76 2 2 1823

Scansiona e
il QR Code @_ "IF'L®
per contattare =g L=
'Ufficio e gy kT
richiedi maggiori T
informazioni.

Vittoria Vescovo
web@api.mn.it

01

In che

modo un
comunicato
stampa puo
aiutarmi a
promuovere la
mia azienda e
a raggiungere
nuovi clienti?

Un comunicato stampa ben
redatto e distribuito puo
essere uno strumento molto
efficace per aumentare la
visibilita della tua azienda e
costruire una reputazione
che duri nel tempo. Abbiamo
contatti con i principali media
locali e possiamo supportarti
per una comunicazione
efficace e direttaconi
giornalisti.

TRE DOMANDE

02

Come potete
squortarml
hella

produzione
di contenuti
per la mia
azienda?

L'ufficio e in grado di creare
contenuti giornalistici e per
I canali digitali dell'impresa
come interviste, storie
aziendali o molto altro in
stretto coordinamento
con l'imprenditore e i suoi
collaboratori.

PER APPROFONDIRE

03

Potete
supportarmi
a organizzare
un evento per
celebrare un
anniversario
aziendale?

Tisupportiamo nella
definizione degli obiettivi
dell'evento e nella creazione
del format, partecipando in
prima persona ed elaborando
contenuti e comunicati
stampa.



Ufficio Relazioni

Economico Finanziarie

L'Ufficioeconomico rappresenta un punto di riferimento per leimprese
associate, fornendo supporto e consulenza in ambito economico e
finanziario. Le sue attivita sono finalizzate a sostenere lo sviluppo delle
imprese e a mantenerle informate sulle novita normative e sugli strumenti
finanziariadisposizione. In particolare, offre un orientamento agliassociati
sulle tematiche fiscali e tributarie e un supporto nell'individuazione delle
fonti difinanziamento pit adatte alle loro esigenze, fornendo informazioni
sui bandi pubbilici, sui finanziamenti agevolati e sui prodotti creditizi offerti
dalle banche. Offre assistenza nella gestione del credito e nei rapporti
con gli istituti bancari fornendo supporto alle imprese per una efficace
gestione del credito. In sintesi, I'ufficio economico e credito di Apindustria
€ un prezioso alleato per le imprese associate, offrendo unavasta gamma
diservizi per sostenere la loro crescita e la loro competitivita.

Scopri chi siamo

Alessandra Tassini

economico@api.mn.it
3357987623

CONTATTACI

Tel. 0376 221823

Scansiona e
il QR Code @_ "IF'L
per contattare =i _:F]...- [
'Ufficio e T T
richiedi maggiori T
iInformazioni.

01

Quali servizi
offre Apindustria
per supportarmi
hella ricerca di
finanziamenti?

L'ufficio economico e credito
di Apindustria offre un
supporto per l'analisi della
situazione finanziaria della
tua azienda con un‘assistenza
nella scelta degli strumenti
finanziari piu adatti alle tue
esigenze. Senza dimenticare
le relazioni con gliistituti di
credito e l'organizzazione
diincontri conoscitivi e di
approfondimento.

TRE DOMANDE

02

Sto valutando
di investire

in huove
tecnologie:
quali
agevolazioni
sSono
disponibili?

L'investimento in nuove
tecnologie e fondamentale
per la crescita delle imprese
e possiamo aiutarti a
individuare le agevolazioni
fiscali, i bandi pubblici e

i finanziamenti a tasso
agevolato dedicati agli
investimenti in tecnologie
innovative o a sfruttare le
eventuali opportunita del
credito diimposta.

PER APPROFONDIRE

03

Come posso
lavorare sul
controllo di
gestione?

['ufficio economico propone
corsi di formazione, sportelli
e interventi in azienda per
agevolare l'imprenditore
nell'introduzione di un
controllo di gestione a livello
aziendale.



Ufficio Relazioni TRE DOMANDE
Internazionali PER APPROFONDIRE

L'export non e solo un‘opportunita ma anche una necessita per riuscire
a sviluppare ulteriormente l'attivita aziendale e trovare sbocco su nuovi
mercati e Paesi. Tuttavia, e passato il tempo di chi siimprovvisava export
manager partecipando a fiere o andando all'estero senza un progetto o
una pianificazione. L'Ufficio relazioni internazionali nasce con |'obiettivo di
fornire orientamento, supporto e assistenza non solo alle aziende
che si affacciano per la prima volta all'export ma anche a quelle
imprese che hanno gia uffici export ben strutturati ma vogliono
migliorare ulteriormente la loro capacita di aprire nuovi mercati.
L'assistenza tecnica fornita si sostanzia in tutte quelle che sonole principali O I
problematiche che le aziende possono incontrare durante le loro attivita
con | mercati esteri e che si possono riassumere in: esportazioni e
importazioni, operazioni intracomunitarie, pagamenti internazionali,

trasporti internazionali, pratiche doganali, contrattualistica internazionale, G | | Stru menti
informazioni sui mercati esteri e promozione all'estero.

Particolare attenzione e inoltre rivolta alla formazione dedicata alle Oﬂ:ertl per
tematiche dell'export attraverso corsi specifici che hanno l'obiettivo di Sliwlporta re una

fornire alle imprese strumenti operativi per identificare e gestire i rischi
vengono

connessi all'attivita internazionale.
personalizzati? Burocrazia? 03

No problem!

Si ogni percorso di

afflancamento all’azienda L'Ufficio intrattiene rapporti

viene studiatoin base alle diretti con enti pubblici, .

reali esigenze aziendali dogane, ICE, ambasciate o Con q ua I|

: L per creare il giusto mix tra camere di commercio estere stru menti
Scoprl Chl SIaMmo assistenza e formazione per facilitare le attivita delle .

aziendale imprese associata. pOSSO rld urre

| rischi
y

nell’export?

Organizzare corsi, webinar
e incontri su rischi export,
normative internazionali,

Beatrice Dalla Ricca CO NTA I ACI digitglizzazione dell'export.
Aggiornare le imprese

e Tel. 0376 221823 su cambi normativi
o opportunita di
finanziamento

Scansiona e
il QR Code @_ "IF'L
per contattare =i _:F]...- [
'Ufficio e T T
richiedi maggiori T
iInformazioni.




Ufficio Formazione TRE DOMANDE
PER APPROFONDIRE

aree aziendali, tra cui management, risorse umane e amministrazione.
Organizza incontrigratuiti per fornire panoramiche su normative, soggetti
coinvolti, adempimenti e relative tempistiche. Inoltre, offre consulenza
personalizzata per identificare le esigenze formative delle imprese
associate, sviluppando percorsi ad hoc per migliorare le competenze
del personale. L'obiettivo & supportare la crescita e I'aggiornamento
professionale, favorendo l'innovazione e la competitivita delle
aziende nel mercato.

1(:Quali tipi di

ormazione

offrite per 02

Ig\azienﬁe?
‘e anche Possiamo 03

’I L]
I'intelligenza accedere a
artificiale? finanziamenti
Proponi i erla Come posso
roponiamo corsi su -
management, risorse umane, OrmaZ|One? . p I
SCOprI Chl SlamO sicurezza, amministrazione e Capl re qua I o
percore o s, acatat SI, supportiamole aziende 2ol =olnol Il
, alle es_igenze speci_ﬁc_he della {;ﬁg?g'é?;ssﬁaogéﬁoenjﬂi utlll per Ia mia
’ @ ‘«@ E%ﬁzggﬂg’e%eerl mggg!g;aarzlg finanziamenti disponibili, aZ|endao
(> petenze el b : aiutandoti a ridurre i costi
‘ la competitivita. Proponiamo della formazione e 4
410 [EITEIG e €l EoS ottimizzare gli investimenti Offriamo consulenza
de.d.lc.atl all mtelllgenza sulle competenze. personalizzata per analizzare
. . CO NTA ACI artlﬁqale_ < ?"e?ue . le esigenze formative e
Lorenza Casto Alessia Cominotti applicazioni aziendali. individuare le soluzioni piu

adatte, garantendo percorsi
di apprendimento efficaci

e orientati agli obiettivi
aziendali.

N e S corsi@aptmnt Tel. 0376 221823

Scansiona e
il QR Code @_ "IF'L®
per contattare =g L=
'Ufficio e gy kT
richiedi maggiori T
informazioni.




TRE DOMANDE
PER APPROFONDIRE

Ufficio Ambiente

L'Ufficio ambiente offre consulenza qualificata su tematiche ambientali,
supportando le aziende nell'adempimento delle normative vigenti.

| servizi includono assistenza nella gestione dei rifiuti, emissioni in
atmosfera, scarichiidrici e pratiche autorizzative.
Llufficiofornisceinformazioniaggiornate, aiutandoleimpreseamantenere
la conformita ambientale. Inoltre, organizza corsi di formazione per
sensibilizzare il personale sulle best practice ambientali e promuovere
una cultura aziendale sostenibile. Lobiettivo e garantire alle imprese
associate un supporto completo nella gestione delle problematiche
ambientali, contribuendo alla tutela dellambiente e al miglioramento

delle performance aziendali. O I

Quali servizi
offrite per 02
aiutare la

Mmia azienda

a rispettare Potete
le normative aiutarmi 03
ambientali? a ottenere
- | autorizzazioni Offrit
orniamo consulenza su : :
gestione rifiuti, emissioni, amblenta"? re .
S . h . scarichiidrici e pratiche formaZ|0ne
Coprl chi slamo autorizzative. Ti supportiamo Si, ti assistiamo nella per |I
I'ad ' to degli : : -
a obblghinormatiie preparazioni s presentazione personale
’@- @ nelqurten]mentodelle : autorizzazioni ambientali, Sulla gestlone
’ = ’f‘j‘ “ certificazioni ambientali garantendo conformita alle ambientale?
‘ i f\‘\ (ISCESSATIE. normative e riducendo il .
4 }‘\ rischio di sanzioni.
N P Organiz_ziamo c_orsi su
Lorcj':nza Ca.sto : Marti|.1§ Mif:hel.etti CO NTA-ITACI ggg?jggissr?ebr:iegrea l(Ijlei rifiuti
T aesses T hassoazans Tel. 0376 221823 ed efficienza energetica, per

sensibilizzare il personale e
migliorare le performance
ambientali dell'azienda.

Scansiona e
il QR Code @_ "IF'L®
per contattare =g L=
'Ufficio e gy kT
richiedi maggiori T
informazioni.




Ufficio Tecnico-Legale

e Sicurezza

L'Ufficio tecnico-legale e sicurezza di Apindustria fornisce consulenza
qualificata su problematiche tecniche-legali e di sicurezza sul lavoro.
L'ufficio offre informazioni aggiornate su novita normative, aiutando le
imprese a essere sempre al passo con i tempi per potersi conformare
alle disposizioni. Inoltre, organizza corsi di formazione per sensibilizzare
il personale sulle best practice, promuovendo una cultura della sicurezza.
L'obiettivo & garantire alle imprese associate un supporto completo
nella gestione delle problematiche tecniche, legali e di sicurezza,
contribuendo al miglioramento delle performance aziendali

Scopri chi siamo

Martina Micheletti

sicurezza@api.mn.it
3425047372

CONTATTACI

Tel. 0376 221823

Scansiona |
il QR Code @ "IF'L®
per contattare Fla -
'Ufficio e nEGT
richiedi maggiori T
informazioni.

01

Come potete
supportare la
mia azienda
nella gestione
della sicurezza
sul lavoro?

Offriamo consulenza su
valutazione dei rischi,
redazione del DVR,
formazione obbligatoria e
aggiornamenti normativi per
garantire la conformita alle
disposizioni sulla sicurezza.

TRE DOMANDE

02

Devo
partecipare
ad appalti
ubblici o ai
andi come
Mepa, potete
supportarci?

Possiamo assistervi nella
lettura dei bandi e nella
soluzione dei principali dubbi
applicativi. Proponiamo corsi
di formazione in materia di
appaltiin modo da consentire
alle aziende di partecipare
alle offerte degli enti pubblici
in modo conforme.

PER APPROFONDIRE

03

Offrite corsi
di formazione
per la
sicurezza e

la normativa
tecnica?

Si, organizziamo corsi su
sicurezza sul lavoro, privacy;,
imballaggi e aggiornamenti
normativi, adattandoli alle
esigenze della tua azienda.



TRE DOMANDE
PER APPROFONDIRE

Ufficio Energia

L 'Ufficio energia, anche attraverso le attivita del Consorzio Api Energia
costituito nel 1999, supporta le aziende nellapprovvigionamento di
energia elettrica e gas a condizioni competitive.

Offre assistenza nei rapporti con i fornitori, monitorando le forniture
e fornendo aggiornamenti sulle dinamiche del mercato energetico.
L'obiettivo & garantire alle imprese associate un accesso efficiente
e conveniente alle risorse energetiche, contribuendo alla riduzione
dei costi operativi e all'ottimizzazione dei consumi.

01

Come potete
aiutarci a 02
ridurre i costi

Scopri chi siamo

energetici

della nostra Offrite

azienda? supporto 03
Attraverso il Consorzio per ascelta

ApiEnergia negoziamo del mlg"Or

forniture di energia elettrica e
gas a condizioni vantaggiose,
monitoriamo i consumi e
offriamo consulenza per
ottimizzare l'efficienza
energetica, riducendo | costi
operativi.

fornitore di
energia?
Possiamo assistervi nella

valutazione del vostro
contratto in essere per capire

Potete aiutarci
a migliorare
I'efficienza
energetica
della nostra
azienda?

@ se sia il migliore per le vostre
esigenze, interfacciarci con |l

fornitore ed eventualmente
S EMENNE O e Certol Abbiamo la possibilita

Matteo Guarnieri CO NTA I ACI AlETEE e di supportarvi tramite

i ia@api.mn.it consulenti e professionisti
3356766375 Tel. 0376 221823 -

nell'analisi dei vostri processi
Scansiona @ = ;:.l @
il QR Code e

e impianti per valutare se ci
siano delle opportunita di
per contattare '_:Fli.__-!l.
'Ufficio e nELT

efficientamento.
richiedi maggiori
informazioni.




Ufficio Api Risk

'Ufficio Api Risk € un servizio dedicato alle imprese che hanno la
necessita di un supporto qualificato nella gestione dei rischi a cui
sono esposte. Lobiettivo principale € quello di aiutare le aziende a
identificare, valutare e gestire i rischi, sia quelli piu evidenti che
quelli meno visibili, al fine di garantire la loro continuita operativa e
la loro crescita sostenibile.

Lufficio Api Risk offre un orientamento in materia di identificazione e
valutazione dei rischi attraverso un‘analisi approfondita dell'azienda e
del suo contesto operativo. Questi rischi possono riguardare aspetti
economici, finanziari, legali, ambientali, di sicurezza, di reputazione e
molti altri.

In aggiunta si prevede un supporto nella scelta delle strategie di
mitigazione con misure preventive, azioni correttive, trasferimento del
rischio (ad esempio attraverso assicurazioni) © combinazioni di queste.
In particolare l'ufficio assiste le aziende anche nell'ottimizzazione
delle polizze assicurative gia in essere per l'individuazione di eventual
coperture mancanti o eccessive con l'obiettivo di garantire un adeguato
livello di protezione assicurativa ai costi piu contenuti.
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01

Come
pOSSONo
capire se _
'azienda e
assicurata in
modo corretto
in relazione

ai suoi rischi
specifici?

Un primo passo concreto e

la valutazione delle polizze
assicurative in essere. Spesso
le coperture non sono
aggiornate rispetto ai reali
rischi aziendali: fluttuazioni
del mercato, interruzioni

nella supply chain, incidenti
operativi, tutela della
proprieta intellettuale e danni
reputazionali. Analizzare le
polizze consente di colmare
eventuali gap e proteggere
l'azienda in modo piu efficace
e mirato.

TRE DOMANDE

02

Come puo
un’analisi dei
rischi aiutarci
a migliorare
la nostra
performance
aziendale?

Un‘analisi dei rischi ben
strutturata vi permette di:
identificare le minacce
potenziali prima che si
verifichino, allocare risorse
in modo piu efficace,
migliorare la pianificazione
strateqica, rafforzare la
vostra reputazione g, in
ultima analisi, aumentare
la resilienza della vostra
azienda.

PER APPROFONDIRE

03

Quali
strumenti o
metodologie
utilizzate

per valutare
| rischi e
proporre
soluzioni?

Utilizziamo una
combinazione di strumenti
e metodologie, tra cui analisi
SWOT, analisi dei rischi
qualitativa e quantitativa,

e valutazione dell'impatto

e della probabilita. In base
al risultati, proponiamo
soluzioni personalizzate
come piani diemergenza,
assicurazioni mirate,
miglioramento dei processi
interni e formazione del
personale.



Segreteria

Organizzativa

Gli uffici segreteria di Apindustria Mantova e amministrazione di Api Servizi
rappresentano il primo punto di contatto con gli associati, svolgendo un ruolo
cruciale nell'accoglienza e nel supporto quotidiano. Si occupano di fornire
informazioni sui servizi offerti dallassociazione, gestire le richieste degli
imprenditori e indirizzarli verso gli uffici competenti.

Coordinano appuntamenti, comunicazioni e attivita organizzative,
assicurando un collegamento costante tra gli associati e I'associazione.
La segreteria garantisce un servizio rapido, efficiente e orientato alle esigenze
delle imprese. Api Servizi Sr.l. unipersonale SB e stata creata da Confimi
Apindustria Mantova per ampliare l'offerta di servizi dellAssociazione,
garantendo soluzioni aziendali competitive e su misura, progettate per
soddisfare con precisione i bisogni delle imprese e, in alcuni casi, anticiparne
le esigenze.

Scopri chi siamo

-

0

01

Quali
informazioni e
servizi posso
richiedere
direttamente
alla
segreteria?

Puoi chiedere informazioni
Sui servizi associativi,
eventi, corsi di formazione e
richiedere appuntamenti o
confronti con gliesperti e i
funzionari dell'associazione.

TRE DOMANDE

02

La segreteria
puo aiutarmi
ad avere
informazioni
Su quote
associative

e altri
adempimenti?

Gestiamo le tue richieste e ti
forniamo velocemente ogni
dettaglio.

PER APPROFONDIRE

03

Come posso
restare
aggiornato
sulle
iniziative di
Apindustria?

Inviamo newsletter e circolari,
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ti informiamo su eventi e
forniamo aggiornamenti
personalizzati.




