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* Sereni di Staff durante

la prima pillola di Job
Weeks: «Cercano persone
che abbiano competenze
trasversali»

SUZZARA E partita ieri matti-
na, in diretta Instagram, la
prima pillola delle tre Job
Weeks propeste dalia regio-
ne Lombardia (“AAA perso-
ne non perfette cercasi”) de-
dicate ai ragazzitrail7 ei25
anni che si affacciano al
mondo del lavoro per la pri-
ma volta.

“Non perfetti, purché..” é

Suzzara

«|Le aziende non cercano la perfezione»

il tema della prima settima-
na, in cui si andra ad appro-
fondire cosa cercano real-
mente i recruiter delle agen-
zie e i datori di lavoro. Gli
eventi sono tutti organizzati
dagli Informagiovani della
provincia di Mantova, sotto
il coordinamento del Piazza-
lunga di Suzzara. Per chinon
si fosse collegate in tempo,
la diretta & stata pubblicata
sul profilo Instagram “infor-
magiovani_mn".

«E passata di moda la narrati-
va del candidato perfetto -
spiega Emma Sereni di
“Staff Agenzia per il Lavoro”

di Porto Mantovano - Abbia-
mo bisogno di persone dota-
te di competenze trasversa-
li. Possiamo puntare su una
buona formazione di base,
ma anche tanta volonta e vo-
glia di imparares».

L'invito & di essere perso-
ne curiose, disposte a conti-
nuare a formarsi: «La socie-
ta, ¢ soprattutte ia tecnolo-
gia, cambiano velocemente,
guindi l'importante sono le
basi che devono essere soli-
de, tutto il resto si acquisi-
SCE»,

«Siate consapevoli dei vo-
stri punti di forza - integra

Arianna Ansaloni, responsa-
bile del Piazzalunga - ma an-
che delle vostre inclinazioni
personali. Ai colloqui si ten-
de a volere arrivare come
perfetti, ma c'é chi per esem-
pio non € portato per i lavori
ripetitivi, o chi preferisce I'a-
spettorelazionale=.

Secondo Emma Sereni &
utilissimo essere trasparenti
con i recruiter perché «cono-
sCono i retroscena e posso
aiutare il candidato a orien-
tarsi meglio».

In settimana seguiranno
tante interviste ad aziende e
cooperative. M.B.




