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‘Approfondire
temicomela
gestione del

personale sono
fondamental”

Giovani Imprenditori, riparte il
confronto sulle sfide d'impresa

MANTOVA Si e tenuto presso lasede
di Apindustria il primo Consiglio
dei Giovani Imprenditori in presen-
za, un appuntamento che
ha segnato I'avvio uffi-
ciale di un nuovo ciclo di
incontri pensato per fa-
vorire il confronto diretto
e la crescita imprendito-
riale delle nuove genera-
zioni. I tema scelto per la
giornata inaugurale ¢ sta-
to quello della gestione
del personale, un argo-
mento centrale per chi oggi fa im-
presa e si confronta quotidianamen-
te con I’ organizzazione delle risorse
umane, il rapporto con i collabo-
ratori e le dinamiche interne alle

Elena Costa
presidente
dei giovani

imprenditori

aziende. La partecipazione attiva
dei presenti ha confermato I'inte-
resse verso tematiche concrete e tra-
sversali, capaci di incidere in modo
diretto sulla vita delle imprese. L’in-
contro rappresenta il primo tassello
di un percorso strutturato: ogni me-
se 1 Giovani Imprenditori affron-
teranno una diversa tematica im-
prenditoriale, con I’obiettivo di ap-
profondire competenze, condivide-
re esperienze e creare occasioni di

dialogo tra pari, affiancati da esperti
del settore. “Approfondire temi co-
me la gestione del personale ¢ fon-
damentale per chi guida un’azienda
oggi, soprattutto per i giovani im-
prenditori che si trovano ad affron-
tare sfide sempre pit complesse -
sottolinea Elena Costa, Presidente
dei Giovani Imprenditori — il valore
di un’associazione sta anche nella
capacita di creare momenti di con-
divisione, confronto e crescita co-

mune, mettendo le persone nelle
condizioni di imparare le une dalle
altre e di non sentirsi sole nel pro-
prio percorso imprenditoriale”. Il
calendario dei Giovani Imprenditori
prevede un anno ricco di appun-
tamenti, con incontri dedicati a di-
verse tematiche chiave per fare im-
presa oggi, affrontate insieme a pro-
fessionisti ed esperti. Un percorso
che punta a rafforzare competenze,
relazioni e visione strategica, con-
fermando il ruolo di Apindustria
come punto di riferimento per la
crescita imprenditoriale e associa-
tiva del territorio. A ribadire I'im-
portanza di queste iniziative ¢ anche
Giacomo Cecchin, vicedirettore e
responsabile comunicazione di
Apindustria: “I momenti di incontro
e confronto sono essenziali per co-
struire una comunita imprenditoria-
le solida e consapevole. Accanto
alle visite aziendali, che permettono
di conoscere da vicino le realta pro-
duttive del territorio, incontri come
questo favoriscono lo scambio di
idee, esperienze e buone pratiche”.




