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I progetto
“Un Ponte
tra i Fiumr",
ha visto la sua
conclusione
lo scorso 23
Gennaio con
levento
“Generare bene
comune: insieme
per lo sviluppo
sostenibile
& contributivo
del territorio”
presso il Teatro
di Villastrada

Palm $.p.A. SB nel progetto “Un Ponte tra i Fiumi”
Coesione e valore per costruire solide radici

Generare bene comune per lo sviluppo sostenibile e contributivo del territorio

VIADANA Palm SpA SB ha parte-
cipato con entusiasmo e convinzione
alla cabina di regia del progetto “Un
Ponte tra i Fiumi”, che ha visto la
sua conclusione Venerdi 23 Gennaio
all’evento “Generare bene comune:
insieme per lo sviluppo sostenibile e
contributivo del territorio” presso il
Teatro di Villastrada (Mantova). Un
percorso che mette al centro il ter-
ritorio, le persone e la collaborazione
tra realta diverse quali profit, no profit
e pubblica amministrazione, unite da
una visione condivisa di sviluppo
sostenibile e responsabilita comune.

All'interno  del progetto, Palm
S.p.A. SB ha contribuito alla rea-
lizzazione del cantiere “Orienta-
mento attivo e futuro: un’esperien-
za concreta per i giovani”. Grazie al
corso GOL — Garanzia di Occu-
pabilita dei Lavoratori, 5 giovani del
territorio hanno deciso di aderire e
avuto I’opportunita di avvicinarsi in
modo diretto al mondo del lavoro,
sperimentando le attivita del back
office commerciale. I ragazzi non
solo hanno acquisito nuove com-
petenze, ma hanno anche potuto ri-
conoscere le proprie attitudini e com-
piere scelte piii consapevoli rispetto al
percorso professionale che deside-
reranno intraprendere.

Questa iniziativa ha visto la sua
realizzazione grazie al supporto attivo
di Sara Cortese, project manager di
Fondazione Consulenti per il Lavoro.
Palm spa SB ha messo a disposizione
il proprio know-how attraverso do-
centi qualificati e gli spazi della Palm
Academy, adottando un approccio
orientato alla creazione di valore nel
lungo periodo e rendendo possibile
un’esperienza formativa concreta e
immersiva. In linea con il terzo cri-
terio di beneficio comune dell’azien-
da, la Palm Academy rappresenta
infatti uno strumento di restituzione
di valore alla comunita, aprendo per-
corsi di orientamento, formazione e
cultura rivolti anche a studenti, gio-
vani professionisti e ai territori. Un
impegno che riflette la visione di
Palm: formare significa prendersi cu-
ra del futuro, contribuendo alla cre-
scita di persone consapevoli, com-
petenti e capaci di generare un im-
patto positivo nella societa. In questo
senso, orientamento attivo significa
osservare, sperimentare e riflettere in
modo consapevole sul proprio fu-
turo.

“Un Ponte tra i Fiumi” non & stato
solo un progetto, ma un vero e proprio
processo di collaborazione, capace di
dimostrare come il lavoro in rete e la
costellazione di relazioni fiduciarie
possano generare risultati concreti e

duraturi, lasciando un impatto po-
sitivo sulla comunita e sull’ambiente.

Crediamo che oggi il ruolo di
un’impresa sia anche quello di co-
struire ponti di unione e concretezza:
tra competenze diverse, tra pubblico e
privato, tra visione e azione. Questo
progetto rappresenta per noi un esem-
pio tangibile di come i valori di una
Societa Benefit possano tradursi in
iniziative reali e misurabili.

Inoltre durante I’evento si & svolta la
firma del Manifesto per lo sviluppo
sostenibile e contributivo del terri-
torio Viadanese. In questa occasione,
il Presidente Primo Barzoni ha sot-
toscritto I'impegno “Crediamo nella
partecipazione e nella contribuzio-
ne”, espressione di un principio in cui
Palm S.p.A. SB si riconosce pro-
fondamente. L’azienda parte, infatti,
dalla convinzione che il valore di
un’organizzazione e di una comunita
nasca dalle persone che ne fanno

parte: la partecipazione attiva e la
condivisione di competenze ed espe-
rienze alimentano un modello col-
laborativo, capace di generare in-
novazione, decisioni piu inclusive e
crescita sostenibile. In quanto Societa
Benefit, Palm interpreta la contri-
buzione individuale come una leva
strategica per creare beneficio oltre il
risultato economico, rafforzando il
senso di appartenenza, le relazioni e
I’impatto positivo nel lungo periodo.

Un ringraziamento speciale va a
ON Impresa Sociale, CSV Lom-
bardia Sud Est, Azienda Speciale
Consortile “Oglio Po” e alla Coo-
perativa Centro Sociale Papa Gio-
vanni XXIII, cosi come al fonda-
mentale sostegno di Fondazione Ca-
riverona. Grazie anche a tutte le
aziende profit e no profit del territorio
che, con impegno, visione e fiducia,
hanno identificato priorita di valore
per i giovani e per la comunita.

1l presidente Primo Barzoni: “In Palm
crediamo in una leadership diffusa
e in una convivenza generazionale”

VIADANA «Abbiamo scelto di essere promotori del cantiere dedicato all’ orien-
tamento e alla formazione dei giovani - ha detto Primo Barzoni, Presidente e
AD di Palm Spa SB - perché questa & parte integrante della nostra mission:
accompagnare le nuove generazioni nello sviluppo di competenze, cultura e
consapevolezza, offrendo loro strumenti concreti per leggere il presente e
costruire il domani. In Palm crediamo in una leadership diffusa, capace di
ascoltare e valorizzare punti di vista diversi, e in una convivenza gene-
razionale che arricchisce noi come persone ma anche I'impresa e la societa».
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Durante I'evento € stato sottoscritto il Manifesto per lo sviluppo sostenibile e contributivo

del territorio Viadanese




