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UN MODELLO
DA SEGUIRE

VIADANA Si pud fare impresa
con I'anima? La domanda ha
guidato il dibattito che si ¢ te-
nuto presso la Palm Academy,
nell’ambito dell’incontro “Lo
spirito del lavoro — Fare impresa
con I'anima per essere genera-
tivi”. Un tema che intreccia eti-
ca, sostenibilita e innovazione,
esplorato attraverso gli inter-
venti di Alberto Peretti, filo-
sofo del lavoro e formatore stra-
tegico, Marco Bentivogli,
esperto di politiche industriali e
del lavoro, e Primo Barzoni,
presidente e amministratore de-
legatodi Palm Spa SB. Al centro
della discussione, il modello di
Adriano Olivetti, I'imprendi-
tore visionario che ha ridefinito
il concetto di impresa, trasfor-
mandola in una comunita viva,
capace di generare valore eco-
nomico, sociale e culturale. Un
approccio che oggi sembra pilt
che mai necessario, in un’epoca
in cui il lavoro & spesso ridotto a
mero strumento di guadagno,
mentre dovrebbe essere —questa
la tesi dei relatori — un’espres-
sione autentica dell’identita e
della creati delle persone.
Essere generativi, nel contesto
aziendale, significa superare la
logica del solo profitto e ab-
bracciare una visione pitt ampia,
in cuiil lavoro diventa motore di
innovazione e benessere collet-
tivo. «Un’azienda non ¢ solo
produzione, ma cultura, cresci-
ta, futuro», ha sottolineato Pe-
retti, evidenziando come il mo-
dello olivettiano possa ancora
oggi offrire una bussola per le
imprese che vogliono coniugare
B 0 economico e impatto
sociale. Su questa linea, Ben-
tivogli ha parlato della necessita
di una nuova leadership impren-
ditoriale, capace di mettere al
centro le persone e non solo gli
indicatori finanziari. «Fare im-
presa con lo spirito giusto si-
gnifica avere visione e respon-
sabilita, vedere il lavoro non co-
me sacrificio, ma come oppor-
tunita per creare bellezza e di-
gnitax, ha affermato I"esperto di
politiche industriali. Un concet-
to particolarmente sentito in
Palm, dove la presenza giova-
nile & forte e strategica. «Per noi
il vero successo non & solo nei
numeri, ma nell'impatto che
riusciamo a generare nelle vite
delle persone», ha dichiarato
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Barzoni, ribadendo il valore del-
la formazione e del coinvolgi-
mento delle nuove generazioni.
Investire nei giovani significa
non solo garantire loro oppor-

tunita, ma costruire un futuro
sostenibile per I'intera comu-
nita. L’incontro si & chiuso con
una riflessione condivisa: oggi
pitt che mai servono impren-

ditori capaci di coniugare cuore
e competenza, in grado di co-
struire comunita e credere nel
potere trasformativo del lavoro.
Il modello generativo non &

un'utopia, ma un percorso con-
creto che alcune aziende, come
Palm, stanno gia dimostrando di
voler seguire.
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