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Multiculturalita in azienda

CAPIRSI PER COLLABORARE:
COMUNICARE MEGLIO PER
OTTENERE RISULTATI

Quando si parla di multiculturalita parliamo di un contesto in cui
convivono persone con background culturali, linguistici, educativi
e professionali diversi, che portano modi differenti di comunicare,
decidere, collaborare e interpretare il lavoro. Differenze nel modo
di comunicare, dare feedback, prendere decisioni o gestire il tempo
influenzano ogni giorno riunioni, progetti e relazioni professionali.

Il corso aiuta a capire cosa succede davvero gquando le persone lavorano
insieme con abitudini, aspettative e modi di comunicare diversi, offrendo
strumenti pratici per migliorare collaborazione, chiarezza e risultati.

} MARTEDI 28 APRILE ~ ORE0900-13.00

@ IN DIRETTA STREAMING

« Multiculturalita oggi: opportunita e criticita nei contesti organizzativi contemporanei

¢ Le differenze culturali nel lavoro quotidiano: comunicazione, feedback, leadership e decision making
¢ Comprendere emozioni e reazioni nelle relazioni professionali interculturali

*  Superare stereotipi e bias per migliorare collaborazione e performance

+ Comunicazione inclusiva e gestione dei conflitti nei team diversi

* Allenare flessibilita mentale e pensiero laterale attraverso la diversita

* Strumenti pratici per valorizzare differenze, talenti e punti di vista nei progetti aziendali

Marcella Bernardelli

A
RELATORE MEET, Esperta in materia.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZa1pafM7BuFf-MkYiAEysYIxfbdkiorHgcLwTrRSpBGu_fA/viewform?usp=header

