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1.’ iniziativa

Vademecum sul welfare
per le aziende Confimi

Confimi ha pubblicato un
Nuovo strumento a suppor-
to delle aziende del territo-
rio: un vademecum dedica-
to al welfare aziendale. L'o-
biettivo é fornire alle impre-
se linee guida pratiche e
consigli per implementare
o migliorare i propri sistemi
di weifare, valorizzanda il
benessere dei dipendenti e
potenziando le performan-
ce aziendali. «L’iniziativa
nasce dalla consapevolez-
za che il welfare aziendale
rappresenta oggi uno dei pi-
lastri per creare un ambien-

te di lavoro inclusivo, sti-
molante e rispettoso delle
esigenze personali e profes-
sionali dei collaboratori —
spiega il direttore dell’asso-
ciazione Giovanni Acerbi —
Confimi ha deciso di inve-
stire in questo progetto per
rispondere alle crescenti
necessitd di conciliazione
vite-lavoro e sappoerto al be-
nessere psicofisico deilavo-
ratori». Il vademecum é di-
sponibile  gratuitamente
per tutte le aziende associa-
te, alla segreteria di Confi-
mi o sul sito dell’'associazio-
ne.
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