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APINDUSTRIA MANTOVA L NUOVO DIRETTIVO

Costa-bis alla guida dei giovani imprenditori

Imprese familiari e futuro: opinioni a confronto sul passaggio generazionale

MaNnTOVA  Continuitd, forma-
zione e una profonda riflessione
sul futuro delle imprese familiari
del territorio. Sono questi i pi-
lastri emersi dall'assemblea del
Gruppo Giovani Imprenditori di
Apindustria Mantova, ospitata
nei giorni scorsi presso la sede
dell’azienda Elettromeccanica
Costa & Zaninelli di Castelluc-
chio. L'appuntamento annuale
ha sancito il rinnovo delle ca-
riche sociali e ha offerto un im-
portante momento di confronto
su una delle tematiche pit de-
licate e strategiche per il tessuto
economico mantovano: la con-
vivenza generazionale nelle pic-
cole e medie imprese. L'assem-
blea ha espresso un voto una-
nime, riconfermando Elena Co-
sta alla guida del Gruppo Gio-
vani per il prossimo mandato.
Un segnale di forte fiducia nel
lavoro svolto e una responsa-
bilita che la stessa presidente ha
definito "importante e motivo di
grande orgoglio". Ad affiancare
lapresidente Costanel rinnovato
Consiglio Direttivo ci sara una
squadra composta da nove gio-
vani imprenditori in rappresen-
tanza di diversi settori produttivi
della provincia: Lorenzo Bal-
dan (Baldan Plastica), Andrea
Barzoni (Palm SB), Giulia
Barbieri (Graf Automation),
Alberto Bensi (Calze B.C.),
Irene Giubelli (Giubelli Gilber-
to), Michele Mora (GTH Agro-
met), Nicola Storti (Pasta
Gioiosa), Paolo Tornieri (Elet-
tromeccanica Veneta), Giovan-
ni Zanoni (Zanoni). Il cuore del
dibattito assembleare si ¢ con-
centrato sulla gestione delle di-
namiche interne alle aziende a
conduzione familiare, asse por-
tante dell'economia locale. “Il
passaggio generazionale non &
un evento isolato o un semplice
atto burocratico, ma un percorso
che va costruito nel tempo con
ascolto, fiducia e confronto" ha
sottolineato la presidente Elena
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Nel direttivo: Lorenzo Baldan,
Andrea Barzoni, Giovanni Zanoni,

V Giulia Barbieri, Irene Giubelli,
Michele Mora, Nicola Storti, Paolo
Tornieri, Alberto Bensi

Lincontro ha visto la
partecipazione di Luca

V Marcolin, esperto di
consulenza aziendale e autore
del volume Family & Business

Elena Costa (al centro) rieletta all'unanimita alla guida
di Apindustria Giovani con il nuovo direttivo

Costa, rilanciando I'impegno del
Gruppo nel creare occasioni di
dialogo e formazione per ac-
compagnare i colleghi in questa
transizione. L'incontro ha visto
la partecipazione di Luca Mar-
colin, esperto di consulenza
aziendale e autore del volume
Family & Business. Ottenere ar-
monia e risultati nelle imprese di
famiglia. Nel suo intervento,
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Marcolin ha offerto strumenti
pratici per favorire il dialogo au-
tentico tra padri e figli, ricor-
dando che la continuita azien-
dale si fonda sulla definizione di
ruoli chiari e sulla capacita di far
crescere parallelamente la fami-
glia e l'impresa, trovando un
equilibrio tra tradizione e inno-
vazione. Anche il presidente se-
nior di Apindustria Mantova,

Francesco Ferrari, ha voluto
rimarcare la centralita del tema:
"I Gruppo Giovani rappresenta
una componente fondamentale
per il futuro della nostra asso-
ciazione e del sistema produttivo
mantovano. Accompagnare
questo passaggio significa tute-
lare competenze, valori e visione
imprenditoriale, un patrimonio
essenziale da preservare per

I’economiae il benessere dei ter-
ritori, ma significa anche aprire
spazio a nuove idee e nuove
energie". L'evento ha conferma-
to il ruolo del Gruppo Giovani di
Apindustria non solo come rap-
presentanza sindacale, ma come
vero e proprio incubatore e luo-
go di crescita per la nuova classe
dirigente imprenditoriale della
provincia di Mantova.
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